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2 MISSAO
. ~Ser"a'principal fonte de inteligéncia
-+ ~sobre novas tecnologias e inovagao no

.. .~ mercado de educagao brasileiro. Esse &
a "~~~ 0 objetivo do Distrito EdTech Report.

- Gerar conhecimento, disseminar a
~ cultura de inovagéao e incentivar o
. desenvolvimento desse ecossistema
* faz parte do DNA de todos os
- envolvidos na realizagdo deste estudo.

e :C'om. o Distrito EdTech Report,

assumimos a obrigacdo de transformar

~ tudo o que héa de informacao,
- dado e tendéncia do mercado
" em oportunidades de negdcio
" para seus diversos players.
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O Distrito € uma plataforma de inovacao aplicada

nieTagiTn nieTagiTn
gue usa a tecnologia e 0 conhecimento para gerar TIDIRI RN Ul 11U

valor para os diversos players do ecossistema, como [ ventures |
startups, investidores e grandes empresas.

Saiba mais em www.distrito.me
kPmiG G BISTAITO
nieT ;I ITN
DIl 711U Le a D
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NOSSA FILOSOFIA

As startups delineadas no report foram selecionadas a partir de um traba-
Iho minucioso de pesquisa e consulta ao banco de dados de startups pro-
prietario do Distrito. Também foram realizadas consultas a bancos abertos
e informacoes publicas do governo.

As startups foram examinadas individualmente para verificar adequagéo
ao tema do report e aos critérios de selecao estabelecidos. S&o eles:

- Ter a inovagéo no centro do negdcio, seja na base tecnoldgica,

no modelo de negodcios ou na proposta de valor.

- Estar em atividade no momento da realizagcéo do estudo,

medido pelo status do site e atividade em redes sociais.

- Desempenhar atividade diretamente relacionada ao setor estudado.
- Ter nacionalidade brasileira e operar atualmente no Brasil.

0 trabalho de definicéo das categorias foi baseado em analise da literatu-
ra relevante e das classificagées utilizadas amplamente no mercado, no
Brasil e no mundo. A definicdo da categoria a que pertence cada startup
foi feita por nossa equipe, e, quando uma startup opera em mais de uma
categoria, a situamos na que interpretamos como sua atividade principal
ou de maior visibilidade.
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Esta é a primeira edicao deste estudo, e ele continuara
recebendo atualizagdes recorrentes. Caso queira
solicitar a analise da sua startup para uma proxima
versao, acesse o link abaixo:

conteudo.distrito.me/cadastro-dataminer

J

AGORA E A SUA VEZ. A EQUIPE DO DISTRITO
DATAMINER QUER SABER QUAIS FORAM AS SUAS
IMPRESSOES, CRITICAS E/OU SUGESTOES SOBRE
O DISTRITO EDTECH REPORT.

CLIQUE AQUI PARA ACESSAR
NOSSO FORMULARIO
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INTRODUCAO

A educacao, assim como a saude, esta sempre en-
tre 0s assuntos mais importantes para os brasileiros,
principalmente em tempos de disputa eleitoral. Na
plataforma de busca especifica para as eleicdes do
Google, ela foi 0 assunto mais buscado em 18 dos 26
estados. E de quatro em quatro anos, esse fenémeno
se repete. Entretanto, por mais que a populacao re-
conhecga a importancia desse tema, muitos desafios
ainda estdo por serem enfrentados.

Posicionado entre os 10 paises mais desiguais do
mundo, o Brasil possui mais de 11 milhées de anal-
fabetos e quase metade dos cidadaos entre os 25 e
65 anos nado completaram o ensino médio. Mesmo
para os individuos que tiveram a oportunidade de fre-
qguentar instituicées de qualidade, € comum que nao
tenham se adaptado ao método e nem se interessa-
do pelo conteudo ensinado. Assim, surgem diversas
oportunidades para que empreendedores capazes de
utilizar inovacao e tecnologia na educagéo possam
reverter esse cenario.

A0S poucos, as pessoas comegam a perceber que ha
uma assimetria entre os modelos de educacao formal
e as necessidades atuais. Como a escola tradicional
néo acompanhou essas transformacdes, alternativas
ao sistema formal comecgaram a ser delineadas e a
ganhar forca. As habilidades ndo-cognitivas, como a
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curiosidade e a criatividade, passaram a ser deman-
dadas nos ambientes de trabalho e na sociedade.
Mas, em ambientes de ensino tradicional, elas n&o
sdo elevadas a categoria de conhecimentos e com-
peténcias a serem exploradas. Assim, a percepgao
do formato que a educacgéo deve tomar tem mudado
mais rapido do que as instituicoes.

Estudando as dores do setor, nossa equipe dividiu
essas inovacdes emergentes em 7 categorias que
passam pelo processo completo de transformacéo
do ensino. Diversas dessas empresas buscam solu-
cionar problemas das instituicdées e como torna-las
tecnoldgicas, outras almejam dar acesso a educacao
de qualidade para pessoas sem condi¢cdes financei-
ras. Ainda tem quem busque por alternativas para
gerar acessibilidade e novas formas efetivas e diverti-
das de ensino. Com foco no estudante, solugdes per-
sonalizadas e valorizacéo do profissional de ensino,
as edtechs encontradas nos apresentam alternativas
acessiveis para um melhor funcionamento do setor.

E é justamente essa transformacéo que gostariamos
de apresentar ao longo do Distrito EdTech Report. Ao
longo das proximas paginas, oferecemos um panora-
ma geral de toda transformacéo no setor, foram 434
startups mapeadas, além dos principais players do
ecossistema e tendéncias internacionais.

Julia Benavides

Data Miner @ Distrito
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Marcos A. Boscolo

Socio de auditoria e lider do setor
de educacdo @ KPMG Brasil

A KPMG € uma das maiores firmas globais de
servigos de consultoria, auditoria, e impostos,
trabalhando lado a lado com seus clientes,

com ofertas de exceléncia lastreadas em
capacidades profissionais de altissimo padréao

e conhecimento de industria. As firmas-membro
da KPMG atendem clientes de todos os setores da
economia e podem ser encontradas em 154 paises.

Saiba mais em kpmg.com.br
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PARA O BRASIL, CORRER ATRAS DA
INOVACAO NA EDUCAGAO E ESENCIAL

O Brasil gasta anualmente em educacao publica
cerca de 6% do PIB. Esse valor é superior a média
dos paises que compdem a OCDE, de 5,5. Com isso,
o investimento em educacéo no pais € superior a
cerca de 80% dos paises, incluindo varios paises de-
senvolvidos, como os Estados Unidos, por exemplo.

O problema no Brasil ndo esta no volume de inves-
timentos em educacdo, mas em como 0S recursos
sdo empregados e na falta de politicas e processos
educacionais, principalmente relacionados a inova-
cao tecnologica.

Em 2017, o MEC demonstrou, através do Programa
de Inovacdo Educacao Conectada, o interesse em
acdes que visam acelerar a aquisicéo e o uso da tec-
nologia nas escolas publicas brasileiras, com foco na
Educacao Basica.

Também vemos iniciativas das edtechs, que cres-
cem no Brasil e no mundo. Vemos 434 startups
do setor no Brasil, 0 que n&o é pouco mas ainda
esta muito distante do cenério internacional. Bei-
jing, por exemplo, possui cerca de 3.000 startups,
Shangai e Nova York possuem cerca de 1.000 star-
tups cada uma. O mercado global de Edtech deve
crescer 17% ao ano, atingindo um faturamento de
USS 252 bilhdes em 2020.

Outro aspecto que reforca o potencial das edtechs
€ 0 avango das matriculas dos alunos do ensino
na modalidade de EAD - Ensino a Distancia. Entre
2010 a 2017 as matriculas de EAD no ensino supe-
rior cresceram 88,9% enquanto o ensino presencial
cresceu apenas 19,8%. Somente nos ultimos 3 anos
0 EAD cresceu 363 mil alunos enquanto o ensino
presencial perdeu 104 mil alunos.

Os principais beneficios da tecnologia no ensino além
de tornar as aulas mais dindmicas e atrativas podem
abranger, entre outros aspectos, acompanhar o pro-
cesso pedagdgico onde € possivel classificar os erros
e acertos do aluno e identificar lacunas de aprendi-
zagem e planejar intervengdes apropriadas para so-
luciona-las e individualizar o ensino. Cada individuo
aprende em formas e velocidades diferentes, reque-
rendo formas individualizadas de ensino.

Temos diversos exemplos mundiais onde o desen-
volvimento do pais, incluindo aspectos sociais e
econdmicos foram positivamente impactados pelo
investimento na educagéo e formagéo de individuos
cada vez mais qualificados em habilidades técnicas
e sécio emocionais. E impraticavel atingir resultados
expressivos em qualificacdo sem a adogéo de ini-
ciativas que incluam o acesso amplos e ilimitado as
informacodes e uso de novas tecnologias.
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CONTEXTO DO SETOR NO BRASIL

EDUCACAO BASICA

No Brasil, segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domi-
cilios Continua (PNAD Continua) 2018, a taxa de analfabetismo
das pessoas de 15 anos ou mais de idade foi estimada em 6,8%
(11,3 milhdes de analfabetos). A proporcdo de pessoas de 25
anos ou mais de idade que finalizaram a educacéo basica obri-
gatdria, ou seja, concluiram, no minimo, o ensino médio, passou
de 46,7%, em 2017, para 47,4%, em 20718.

Além do analfabetismo, outra questéo preocupante é o nivel de
aprendizagem dos estudantes, com base no Sistema de Avalia-
cao da Educacgao Basica (Saeb/Inep). O desempenho do Ensi-
no Médio é o mais preocupante, e segue em patamares baixos
e estagnados na ultima década. O percentual de alunos com
aprendizado adequado ao fim da etapa em lingua portuguesa
subiu de 24,5% em 2007 para 291% em 2017. Em matematica,
caiu de 9,8% para 91%.

A principal noticia positiva vem do 5° ano do Ensino Fundamen-
tal, entre 2007 e 2017 o percentual de estudantes com apren-
dizado adequado no 5° ano dobrou: em lingua portuguesa au-
mentou de 279% para 60,7% (32.8 pontos percentuais) e, em
matematica, cresceu de 23,7% para 48,9% (25.2 pp).
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ENSINO SUPERIOR

A média entre os paises da OCDE, grupo que reune algumas das
nacdes mais ricas do mundo, € de um salario 40% maior para
guem tem diploma de graduacéo. Ja um residente brasileiro for-
mado no Ensino Superior ganha, em média, mais que o dobro
(140%) do que quem s6 cursou o Ensino Médio; com pdés-gra-
duacéo, pode-se ganhar um salério mais de quatro vezes maior
(350%) na comparagdo com quem soé se formou no Ensino Mé-
dio, segundo o relatério Education at a Glance, da OCDE.

O Censo da Educacéo Superior divulgado pelo Inep, instituto
de pesquisas educacionais do Ministério da Educacéao, mostra
gue o acesso a faculdade vem evoluindo. O nimero de estudan-
tes cursando o Ensino Superior no Brasil aumentou 44,6% nos
ultimos dez anos, entre 2008 e 2018. Em 2018, cerca de 8,45
milhdes de pessoas estavam cursando a educagéo superior (a
maioria, 75%, em instituicdes privadas).

O potencial de ganhos é intensificado se a instituicdo é vista
como prestigiosa pelo mercado de trabalho, caso das universi-
dades de ponta — que, no geral, tém vestibulares extremamente
concorridos, no caso das publicas, ou vestibulares concorridos e
mensalidades altas, no caso das privadas.

A

1}

VOCE SABIA?
Um diploma de graduacgéo
pode possibilitar um aumento

de 200% na renda da média

da populagéo brasileira, mas
iSS0 Nao representa sequer
uma renda grandiosa. Quem
ganha 3.000 reais no Brasil, por
exemplo, ja ganha mais do que
89% da populagao, segundo a
Pnad, do IBGE. A renda média
nao chega a 1.400 reais.
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Nathalia
Bustamante

Coordenadora de Contetdo
Educacional @ Fundagdo Estudar

:“!jj Fundacao

< Estudar

A Fundacéao Estudar contribui, desde 1991,

para a formacéo das futuras liderancas
transformadoras do Brasil por meio do estimulo
a experiéncia académica de exceléncia e do
apoio ao desenvolvimento pessoal e profissional
dos jovens.

Saiba mais em estudar.org.br
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A TECNOLOGIA COMO AGENTE DA _
DEMOCRATIZAGCAO DO ACESSO A EDUCACAO

Pense em uma sala de aula. Carteiras, lapis e papel
- gquadro negro ou lousa de pincel. Tem sido assim,
com poucas variagoes, ha 150, 200 anos. Mas este
formato ndo é capaz de absorver a diversidade de
necessidades educacionais do pais. E como pode-
ria, se nao foi desenhado para isso?

Paulo Freire dizia que a aprendizagem acontece
guando se aproxima o objeto de estudo da reali-
dade do aluno. Por isso, experiéncias alternativas
de educagéo se posicionam téo fortemente como
fonte de conhecimento e preparagéo para uma ge-
racdo ultraconectada.

Recursos tecnologicos como videos, plataformas
online e monitoria virtual eram até muito recente-
mente encarados como ferramentas de apoio as
aulas tradicionais. Hoje, sdo usados de forma aut6-
noma na disseminacdo de uma educacao adapta-
tiva e, especialmente, democrética.

Foi neste caminho que grandes universidades
desenvolveram plataformas de educagdo media-
da por tecnologia, amplificando a escala mundial
0 acesso ao conhecimento produzido e até entéo
consumido apenas nestes poélos. E o caso da fan-
tastica plataforma EDX, desenvolvida por Harvard e
MIT e que hoje hospeda cursos em diversas areas
de outras instituicoes renomadas.

Além da formacao tradicional oferecida em pla-
taformas digitais, ndo se pode ignorar o papel e 0
alcance de novas tecnologias de informacao. No
Brasil, o Canal MeSalval, por exemplo, produz vi-
deos de conteudo educacional com foco em ensino
meédio e pré-vestibular, e tem quase 2 milhdes de
assinantes. Segundo o censo do MEC de 2018, ha
7.9 milhdes de jovens matriculados no Ensino Mé-
dio no Brasil, distribuidos em 28,5 mil instituicdes.
Ou seja: 1 canal sozinho concentra o equivalente a
25% dos estudantes de ensino médio do pais. Isso
€ muito poderoso.

E claro - ainda hd um longo caminho a ser percor-
rido no aperfeicoamento da educacao mediada por
tecnologia e ndo se pode cogitar que o sistema
educacional poderia ser substituido por um forma-
to edutainment.

Mas se a tecnologia propicia que estudantes te-
nham mais frentes de acesso ao conteudo edu-
cativo - e de formas que muitas vezes sdo mais
propicias a sua aprendizagem que a sala de aula
tradicional - o fato é que, como queria Paulo Freire,
0 objeto de estudo estara cada dia mais proximo da
sua realidade.

A sala de aula estd em todo lugar. E as ferramentas
estdo nas nossas maos.
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CATEGORIAS

CONTEUDO 2N FERRAMENTAS @ NOVAS FORMAS
EDUCATIVO i PARA INSTITUIGOES DE ENSINO

—o Livros ——e Gestao de instituicdes de ensino ——o Instituicdes de ensino digitais
—o Videos —= Gestdo da comunicagao no ensino —=o Gamificacao
—e Qutros ——e Tecnologia para a sala de aula —e Inclusividade e acessibilidade
e Data analytics para a educacéo ——e Pedagogia diferenciada
ENS'NOS ——e Realidade virtual e aumentada
FlNANClAMENTO ——e Treinamento corporativo

ESPECIFICOS

—= Idiomas DO ENSINO

—= Tecnologia —= Crédito estudantil PLATAFORMAS

—= Financas e negdcios —= Bolsas PARA EDUCAQAO

——e Empreendedorismo —e Crowdfunding ——e Plataformas de EAD

——e Soft skills . ——e Sistemas de gestéo do aprendizado (LMS)
——e QOutros { FOCO NO —e Marketplaces de aulas e professores

ESTUDANTE e Plataformas de cursos e aulas

——e Estudo e produtividade

—=o Preparacao para vestibular e concursos

——=o \/ocacao e carreira
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CATEGORIAS

CONTEUDO EDUCATIVO

Portais e servicos que fazem a curadoria,
disseminacéao e producao de conteudo educativo
de forma geral e como fim por si s6

SUB-CATEGORIAS

Livros
Videos

Outros

DORES

x Conteudo educativo
tradicional é dificil de disseminar

x Ha muito conteldo e a audiéncia
necessita de curadoria para
saber o que ha de melhor

x Pais e instituic6es querem conteudo
personalizado desenvolvido com
as necessidades de seus
filhos e alunos em mente
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ENSINOS ESPECIFICOS
Plataformas e solucdes de ensino voltadas a areas
de conhecimento restritas e especializadas.

SUB-CATEGORIAS

Idiomas

Tecnologia
Financas e negoécios
Empreendedorismo
Soft skills

Outros

DORES

x O futuro vai exigir diversas habilidades
profissionais, técnicas e pessoais, que muitas
vezes as instituicdes tradicionais nao ensinam

x Escolas especializadas podem
ser caras ou de dificil acesso

x Novas habilidades exigem
novas formas de ensino

DISTAITG | 1



CATEGORIAS

FERRAMENTAS PARA INSTITUICOES

Solugdes tecnoldgicas que visam o0 mercado de instituicdes

de ensino em todos 0s seus niveis, do primario ao superior.

SUB-CATEGORIAS

Gestao de instituicoes de ensino
Ferramentas e sistemas de gestéao
geral para escolas, faculdades

e universidades.

DORES

x Instituicdes educacionais tém
necessidades especificas que
ERPs tradicionais nao resolvem

x E preciso gerenciar grades
curriculares, cronogramas e
disponibilidade de professores

DISTRITO EDTECH REPORT

Gestao da comunicacao no ensino
Sistemas que visam facilitar a
comunicacgao entre as instituicoes,
seus alunos e responsaveis.

&
x Pais e responsaveis tém
dificuldade em acompanhar o dia
a dia dos alunos na escola

x Comunicacao entre instituicao e
aluno é fragmentada e ha pouco
acompanhamento e registro

x Agenda escolar tradicional parece
anacronica na era do smartphone

Tecnologia para a sala de aula
Solugdes que impactam diretamente
no dia a dia de alunos e professores,
integrando tecnologia nas licoes,
provas e atividades que ocorrem

em sala de aula.

&
DORES _
x Alunos nao engajam tanto
quanto poderiam com
o material na sala de aula

x Elaboracéao e correcéo de
provas e atividades exige
muito tempo e esforco

x Ha um descompasso entre
a tecnologia usada no dia a dia
e dentro do ambiente de ensino

x Agenda escolar tradicional parece
anacronica na era do smartphone

Data analytics para a educacao
Sistemas que fazem uso da analise
de dados para medir e melhorar
quantitativamente os resultados

de alunos, professores e instituicoes
de ensino como um todo.

&
DORES
x E dificil medir o quanto os
alunos estédo aprendendo

x 0 impacto de diferentes
iniciativas no desempenho
de alunos e professores
nao fica claro

x E preciso saber o que
funciona ou ndo em termos
reais e quantitativos
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CATEGORIAS

FINANCIAMENTO DO ENSINO

Servicos que auxiliam em criar as condicoes financeiras necessarias
para possibilitar a educacao em suas diferentes formas.

SUB-CATEGORIAS

Crédito estudantil

Fornecedores de crédito especializados
em realizar empréstimos para viabilizar
a educacéo de seus clientes.

DORES

x Instituicdes de ensino muitas vezes
cobram caro e nem todos tém as condi¢des
financeiras para ir atras da educacao

x Instituicdes publicas e gratuitas séo
restritas e altamente competitivas

x E necessario arcar com diversos
custos associados a educacéo além da
mensalidade, como custos de vida e tempo
em que nao se pode trabalhar

DISTRITO EDTECH REPORT

Bolsas

Servigos que providenciam bolsas
de estudos ou conectam estudantes
a bolsas de estudos existentes.

DORES
x Muitas instituicdes e empresas oferecem
bolsas, mas pode ser dificil encontra-las

x 0 ensino particular ou no exterior
é caro, e bolsas de estudo sdo uma
forma de democratizar o acesso

Crowdfunding

Servicos de crowdfunding voltados a educacao,
levantando fundos para instituicées, professores
e alunos que precisam deles para prosseguir.

DORES

x Existe muita gente que contribuiria para a
educacéo, mas encontrar essas pessoas e
angariar fundos é dificil
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CATEGORIAS

FOCO NO ESTUDANTE

Solucdes e tecnologias que visam atingir o aluno diretamente em sua
rotina de estudos ou em sua jornada académica de forma mais ampla.

SUB-CATEGORIAS

Estudo e produtividade

Produtos e servigcos gue visam auxiliar nos estudos
independentes dos alunos, oferecendo conteudo,
sistematizacéo do que estudar ou ferramentas
para auxiliar no foco do estudante.

DORES

x Ha muito material para estudar e é
dificil saber o que deve ser priorizado

x Manter o foco nos estudos
é dificil com tantas distracoes

x Materiais tradicionais ndo séo tao
ageis ou praticos quanto seria ideal
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Preparacao para vestibular e concursos
Ferramentas e fontes de conteudo de
estudo com foco especifico na aprovacao
do estudante em provas de admissao
universitaria e concursos publicos.

DORES

x Vestibulares e concursos sdo concorridos e é
preciso orientacao para vencer a concorréncia

x Cada prova tem suas especificidades e estudar
com elas em mente vai ajudar no resultado

x Cursinhos tradicionais podem ser caros ou
inacessiveis, abrindo caminho para alternativas
que usam a tecnologia

Preparacao para vestibular e concursos
Ferramentas que apresentam e recomendam
aos alunos diferentes caminhos académicos
e profissionais a se seguir.

DORES

x Escolher o que estudar dentro de
um universo de possibilidades tao
grande é um desafio imenso

x E dificil saber do que se gosta de fazer
sem experiéncia fazendo diversas coisas

x Informacdes sobre cursos, universidades
e profissdes sdo escassas e inacessiveis
para grande parte da populacéo
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CATEGORIAS

NOVAS FORMAS DE ENSINO

Solugdes que inovam na forma de ensinar, trazendo a tecnologia ou metodologias
de ponta como uma forma de melhorar os resultados ou o0 acesso a educacao.

SUB-CATEGORIAS

Instituicoes de ensino digitais

Organizacdes que visam oferecer toda a formacéo e
aparato de uma instituicao de ensino tradicional em
um meio totalmente ou quase totalmente digital.

DORES

x Instituicdes de ensino tradicionais ndo
sao acessiveis, seja por localizacao
ou limitacdes de estrutura

x Estruturas fisicas e equipes tradicionais
podem ser caras e limitantes

x 0 estudante esta cada vez mais habituado
a aprender online

Pedagogia diferenciada

Solucdes que tém seu diferencial na metodologia
de ensino, aplicando novas ideias na hora de
transmitir conhecimento aos alunos.

DISTRITO EDTECH REPORT

Gamificacao

Startups que fazem uso do Iudico para ensinar,
transformando o aprendizado em um jogo

e gerando engajamento dos alunos.

&
DORES | .
x Alunos ndo engajam tanto quando poderiam
com o conteldo

x Nem todos os aprendizados sao transmitidos
facilmente com formas mais tradicionais
de ensino

x 0 processo de aprendizado nao é tao
prazeroso ou divertido quanto poderia ser

Realidade virtual e aumentada
Tecnologia imersiva de ponta (RV e RA)
aplicada a educacao.

Inclusividade e acessibilidade
Solucgbes inovadoras que buscam melhorar
0 acesso e a inclusédo dentro do ensino.

¢z
54 DORES _ _
x Instituicdes de ensino nem sempre estao
preparadas para lidar com alunos que tém
necessidades especiais

x Apesar de ser direito de todos, a educacéao
chega mais facilmente para alguns
grupos do que outros

x Existe dificuldade em garantir que
todos estao aprendendo como deveriam

Treinamento corporativo
Solugbes que trazem o aprendizado
para dentro das empresas.

DISTAITG | 15



CATEGORIAS

NOVAS FORMAS DE ENSINO

Solugdes que inovam na forma de ensinar, trazendo a tecnologia ou metodologias
de ponta como uma forma de melhorar os resultados ou o0 acesso a educacao.

SUB-CATEGORIAS

Instituicoes de ensino digitais

Organizacdes que visam oferecer toda a formacéo e
aparato de uma instituicao de ensino tradicional em
um meio totalmente ou quase totalmente digital.

Pedagogia diferenciada

Solucdes que tém seu diferencial na metodologia
de ensino, aplicando novas ideias na hora de
transmitir conhecimento aos alunos.

DORES

x Nem todo mundo aprende da mesma forma

x Ha um desejo de testar novas formas de ensino,
mas nao se sabe como implementa-las

DISTRITO EDTECH REPORT

Gamificacao

Startups que fazem uso do Iudico para ensinar,
transformando o aprendizado em um jogo

e gerando engajamento dos alunos.

Realidade virtual e aumentada
Tecnologia imersiva de ponta (RV e RA)
aplicada a educacao.

DORES

x Aprender na pratica é importante, mas
demonstracgdes praticas ndo sdo sempre viaveis

x Engajamento dos alunos com aulas tradicionais
deixa a desejar

x Alunos e funcionarios sentem falta da aplicacdo
de novas tecnologias

Inclusividade e acessibilidade
Solugbes inovadoras que buscam melhorar
0 acesso e a inclusédo dentro do ensino.

Treinamento corporativo
Solugbes que trazem o aprendizado
para dentro das empresas.

DORES

x Treinar funcionarios nas especifidades
das empresas é um processo demorado

x Ha buracos na transmisséo e gestao
do conhecimento na empresa

DISTAITG | 16



CATEGORIAS

PLATAFORMAS PARA EDUCACAO

Startups que providenciam sistemas sobre 0s quais outros negocios

e instrutores podem construir suas solucdes educacionais.

SUB-CATEGORIAS

Plataformas de EAD

Sistemas por meio dos quais qualquer
empresa pode criar e gerenciar seu
préprio sistema de ensino a distancia.

DORES

x A empresa quer criar uma base
de conhecimento acessivel, mas
nao tem know-how tecnolégico
para montar a prépria plataforma

x E preciso transmitir contetido e
ensino a alunos e funcionarios,
mas nao seria pratico fazer isso
presencialmente

DISTRITO EDTECH REPORT

Sistemas de gestao do
aprendizado (LMS)

Ambientes virtuais que tratam

de todo o acompanhamento do
aprendizado do usuario final, seja no
ambito académico ou corporativo.

DORES .

x 0 ensino envolve muitas
interacdes diferentes, e sem um
sistema integrado é dificil dar
conta de todas elas

x Desenvolver um sistema préoprio
é caro e trabalhoso

Marketplaces de aulas

e professores

Solucdes que ajudam professores
e alunos a se encontrarem

para aulas particulares,
instrucoes especificas e mais.

DORES

x Professores tém expertise
e didatica para ensinar seus
conhecimentos, mas ndo sabem
como encontrar alunos

x Alunos querem aprender com
professores qualificados mas
tém dificuldade em encontra-los

Plataformas de cursos e aulas
Sistemas que permitem que
instrutores vendam seus cursos
e atinjam audiéncias interessadas
em aprender sobre topicos

gerais ou especificos.

DORES

x Instrutores tém material para
vender mas nao querem ter que
fazer o préprio sistema para
transmiti-lo

x Alunos querem aprender diversos
tépicos diferentes mas ter uma
hospedagem diferente para cada
um deles nao é pratico

x E dificil saber a qualidade de
um curso sem um corpo de
avaliagOes e sugestdes

DISTAITG | 7



BRASIL
2019

BINYINEE®)] EDTECH ENEZOlIN]

FERRAMENTAS PARA INSTITUICOES

GESTAO DE INSTITUIGOES DE ENSINO
WPENSAR ww wesmacisTer

GAMIFICAGAD
':;E?ﬂlllﬂVAE RASIL

educacross

ﬁﬁ mfko

escribg -

(;Esri\o DA COMUNICAGAO NO ENSINO
‘..w aldeia B agendaedu

Licorcional

DATA ANALYTICS,_
PARA A EDUCAGAO
-
arco
Appoia
@ NDEORUM
Lemenaid

TECNOLOGIA PARA A SALA DE AULA
A
P:Pgavga l'—a b.ax
B reamshaper
acertBest c@RuJA e-creqte

O eduqo m@ :

de)ﬂclJ
*provas

studiare

CRM Educacional Estudologia

n ClassApp

s .ysa/n”fj § Setemarocuxle QF;:."": . & Agenducs IETINNGS QEdqu
@2® mMo>>Q QPRES w...,...

antum lLong 0 oaLos .@m

Il'”til' escola
- GENESIS | Fonleven D-at . 655"“—“ &bonmfno W movimento
TRANIRG . R Eskolare aeauc ey
20 l@a'umr L

nnu“.u bblox 2l @ KITUTOR
FATEa sonon ] ‘
L\Infcrgeneses g(-llp&acola 3 {m

edu 1_” J estuda

enLu—: ¥ EvoBooks #

Eoreducation 5“""' ¥ gizbranco o

s o geekie
Vmeritt ©mining LecioRos
MING THE F‘\GF F\g\

~ % -
Lyceum & Grapni rP

Redigic mm TRlEdI.IC ':..‘,'.‘,'“’
S R 3 ity

UNIVERS
* DADOS_

METRICS
SRR

JPlape

SCHLUILASTIC

@ JOVENS GENIDS

Inteceleri

|skola1° ..‘.

carh m Bacac

JiFic
Y LJf._I,f_

& escolaweb  pescounnmanscer B ZELESIS

PLATAFORMAS PARA EDUCAGAO
PLATAFORMAS DE CURSOS E AULAS
Qtaltaio [ svrendess PovRuLas
" “Dégora (escomplica Edum ‘

i s wua pauio

paar
curseduca
Edusel;lf;%‘. @Nexponenciat  FHILF

BEELIX DTICOM
tearncafe BT kuLTvi %

i=pmovaricl SINEDSE | 3

7TEIMDDF!G

Prepona

ENSINOS ESPECIFICOS

TECNOLOGIA % OUTROS
eletre |
blecks b
codeBuddy CédigeKid

EscolaAgro’
@ escolab3D :
EWOLA-

mvenion glura
wrine €XPISRUM

MARKETPLAGES DE
AULAS E PROFESSORES

» BhprovatAl| yaliive @coimeia
& edoois Q eduqi

o @)

FINAN AS E IDIOMAS

NEGOCIOS 5\ AMERICAN INSIGHT

ag ﬁracfzmm EDUSIM

-
hegoe m .

iaVBnFIKUS
4:;;— - KI Dsﬂ

.,‘ EDUCASH
. milLingols

,u! FINANCIER
I 1oy
l =

[Guialrvest
@ (=]
SAUDE

M| mESTER 100
NOALVO
@drtips
y [+] Mep~oRTAL

PI.ATAI;URMAS

~. | ad DOT

oudiampuE portakdaaesc olus com.br
¢ 92& £AD GURU @ -
sl GAMA ADEMY
S £)Elore L S (DL

- gentoazul M
GECedJC o EE (O tutorgiid

‘E” !PEdukaMakw ﬂaPPrCade
HEROSPARK J wanNacLASS

Hotscool SISTEMAS DE GESTAO : /
@ TaBuLa M trithante Ta mobiliza | DOAPRENDIZADD (LS) g™ ™

® (@ IR [ beedoo
Deduca vantagem: ¥ TRISKLE SAMBATE.H o
2 .y
@ VERSET M wetutors mupf &
& siLage (v

UHPI"Of a e w"t wTFI WWITSEED “'l'ioam skore Uﬁfa.n hl}(@] C

o®
CarioTas

marcodosod @MentnrApp

[ Prg0

v sbudi cob ivs

MEcaNS:

IMAKER 99 Aleto

progra{miaria ) [
[reprograma)) sl EESElS
: B )WPADIN

v QR | RESE
+ ‘Ph!tter‘S m gae & l’ JALERD
TRO!| @pPongeas | = 111011 | | (S urersande

PORTAL _
EDUCACAD

(B POUPACERTO
B PLPYERS

hoppmoti %i‘

INVESTIDORES

CANARY Yventres INSEED #)Redpont g

bossanovaz CRESCERA

I N ESTIMENTOS
"mmonoshees

JCOFFEE
O ot
m bezkools
lqy-STwet @gﬂm

. B

%, engage @I{WE
QUF @ O

VALOR VOX 4 ARTEMISIA

NOVAS FORMAS DE ENSINO

REALIDADE VIRTUAL
E AUMENTADA

O sl
4Dmais

@ MATRAQUINHA

Locklerda G012 parD 0dn

o
arsp

ipik Damib
IM=RSYS

Kriativar

Qotas
LOBSTER
FLYING wdulabzz e ELFUS

WM R ey D

ﬂ u.* i ! LA I v

P ThinkEc M © VR MONKEY

‘gg Xmilz Leaming | wedmoom '}Omder‘
FOCO NO ESTUDANTE

PREPARAGAO PARA VESTIBULAR E CONCURSO0S

€ evolucional W ol HAaulalivre - Ad Verum
{1 imp_ontine é,,,,..w Edu@ [ ciiping oca
i ( vﬁ

FA kuadzo [ @“mm egplizb. o, s
,"wa R - @ Stoodi [ | ZEUs
ESTUDO E PRODUTIVIDADE
@) cLuBEauno

oS iz EIY sy, &

Mo pazea 3i ENSINOQ 5!'““""9'!:’? e.mmrcmvoﬂ |nm[
Tletizer [ A prssedirete m
Studos
VOCAGAO E CARREIRA BRG Jemov
Leaming > KUQU @Eiigis @ eu:orrelr%i;
’F tagios 2ME Upﬂ’")/e, VOI(a'p ()‘Oﬂ.tifl‘

Uai’[a’

t‘j mﬁm' ‘
v 'Mu"u&@LD &

EXPLORE

9 Mind Lab*

beacademy
PEduca

FADJETO

# REDAGAO

PPontue RenACAO®I002 7panas

ACELERADORAS

Future

O OUINTESSA
-

Education®

INCLUSIVIDADE E ACESSIBILIDADE

z dﬁ; UFEP 2
g RAS ‘, mumhnnq
psiona Mgk, Me ChoEm -

PEDAGOGIA DIFERENCIADA

828 TiX

TREINAMENTO CORPORATIVO

“'TECH E-context

Play2sell

‘iduu aprendacerto (MTRZINA
INSTITUIGOES DE ENSINO I]IGITAIS

“cAmp

mol 1»MUVON evulua

CONTEUDO EDUCATIVO
Am ﬂDE‘ﬂ'RO_

¢ HISTORIA
L~ #EDEDITORAVIVA
- TR

Hmrt{-l-"hri;u
eifurinha

=
; @Ubro nextale
storyMax TeeTeca UGOOK

ViDEOS
‘Desenrolado

FINANCIAMENTO DO ENSINO
BOLSAS

MELHOR I
@ssrmn b @
-

CREDITO ESTUDANTIL \Jteyey
SDUKAIO mRASL
= PONTO

evocn P [T

CROWDFUNDING %r-cprotessons o

=
MAGINAZ

-~

SEVNA

STARTUPS

ACELERADORA
DE STARTUPS

DISTAITO

COPYRIGHT 2019



POR QUE 4347

UMA EXPLICACAO METODOLOGICA

' &' DANIEL QUANDT

Data Lead @ Distrito

Quando fazemos mapeamentos de startups de
diferentes setores e regides do Brasil, inevitavel-
mente sédo feitas comparacdes com outros levan-
tamentos ou bases de dados, em que frequen-
temente constam numeros consideravelmente
maiores do que 0S N0SSOS.

Isso ndo se deve a uma deficiéncia no Nnosso pro-
cesso de coleta de informacgdes. Pelo contrario, nos
utilizamos todos esses levantamentos e bases para
embasar nossos estudos, e inclusive muitas outras
fontes que eles ndo alcancam.

Por outro lado, temos uma preocupacao explicita
em trazer apenas aquilo que conferimos indivi-
dualmente como se enquadrando nos critérios de
selecéo do estudo. Isso significa remover startups
que nado sao do Brasil, ndo tém sinais de atividade,
ndo tém site, ou nao passaram do estagio mais ini-
cial de ideacgdo. Startups que se enqguadram nessas
descricdes muitas vezes representam a maior par-
te das presentes em outros bancos de dados.

DISTRITO EDTECH REPORT

Também temos uma preocupacdo em incluir so-
mente aquilo que consideramos startups - e por
mais que nosso critério para defini-las seja bastante
amplo (vide pagina 5, Nossa Filosofia), excluimos al-
guns tipos de negdcio que, embora muitas vezes se
autodenominem startups, acabam fugindo do con-
ceito. Isso inclui empresas que tém como caracte-
ristica principal serem:
- Software Houses (desenvolvimento

de software sob demanda)
+ Consultorias
« Agéncias de marketing e publicidade

Evitamos igualmente trazer aquelas que, apesar de
possuirem uma base tecnoldgica ou foco na inova-
¢cao em alguma capacidade, tém um longo histdrico
como empresa tradicional e forte apelo a tradicéo.
Reconhecemos que existe subjetividade nesse cri-
tério, mas entendemos que a forma como filtramos
as informacbes nos permite trazer o maior valor
possivel a guem as consome.

Estamos sempre abertos a discutir nossa metodolo-
gia e processos! A composicéo e andlise dessas in-
formacdes é importantissima para mim e estou pes-
soalmente disponivel para conversar sobre isso e tirar
duvidas em daniel@distrito.me.
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Aldemir

Drummond

Vice-presidente @
Fundacdo Dom Cabral

= DC

Para ser relevante.

A FDC é uma das 10 melhores escolas de
negocios do mundo, segundo ranking do
jornal Financial Times. Sua missao é contribuir
para o desenvolvimento sustentavel

da sociedade. A FDC acredita no papel
transformador da educacéo no proposito

de uma sociedade mais inclusiva.

Saiba mais em fdc.org.br
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INDIVIDUALIZACAOE

APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA:
TECNOLOGIAS LEVAM A EDUCAGCAO
EXECUTIVA A UM NOVO PATAMAR

Varios sdo os desafios no contexto atual em ter-
mos de uso de tecnologias. E assim nas empre-
sas, na nossa vida social e nas diferentes intera-
¢coes que temos. Na educacgéo néo é diferente. Séo
muitas as possibilidades de aplicacdo de novas
tecnologias tornando os processos de aprendiza-
gem mais ageis e efetivos ampliando o acesso a
educacao de qualidade.

Os profissionais esperam que sua atuacao profis-
sional seja mais do que apenas empregos. A bus-
ca é pelo sentido do trabalho, pela comunhao de
objetivos entre empresas e colaboradores e por
oportunidades de desenvolvimento.

Personalizacdo e protagonismo também per-
meiam o cenario de educacéo atual. O papel da
escola, além da oferta de conteldos de qualidade
e de diversas metodologias, é o de conselheira do
processo educacional entendendo como cada in-
dividuo se desenvolve.

Além disso, os formatos que mesclam modalida-
des presenciais e a distancia permitem uma ade-
quacéo dos cursos a realidade de cada aluno, tan-
to de tempo como de mobilidade. Além de permitir

uma maior variedade de conteldos e de métodos
a serem utilizados.

Na Fundagdo Dom Cabral (FDC) acreditamos no
conceito da aprendizagem ao longo da vida (life-
long learning). Se as pessoas desejam continuar
a serem relevantes em seus contextos profissio-
nais, elas necessitam ter acesso a novos conhe-
cimentos e desenvolver novas habilidades. E as
mudancas em carreiras demandam o desenvolvi-
mento de novas competéncias. Estamos nos po-
sicionando como parceiros de confianca em toda
essa jornada.

A FDC busca por metodologias inovadoras, temos
um laboratério em parceriacom a IBM e a MRV que
integra tecnologia de ponta ao ensino. O TREELab
aproxima executivos da tecnologia de computa-
¢céo cognitiva. Temos também a Xperience Room,
espaco com um dos maiores volumes de tecnolo-
gia embarcada da América Latina.

As possibilidades sdo muitas e a evolugéo é visivel.
O que precisamos € avancar na democratizacao
do acesso as tecnologias e nunca perder o olhar
para as necessidades que evoluem a cada dia.
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REPORT - EDTECH

STARTUPS
QUE ATENDEM
INSTITUICOES
SAO AS MAIS
NUMEROSAS

Solucoes focadas nas
instituicoes tradicionais de
ensino ocupam o primeiro
lugar no ranking. Propostas
de ensino diferenciadas,
plataformas tecnoldgicas

e ensinos especificos
seguem. Ainda sdo poucas
as startups relacionadas ao
financiamento do ensino.
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1| 2.5+

Financiamento do ensino
Crédito estudantil... 5

17 | 4.2+

Conteudo educativo

434

startups
selecionadas

55 [ 12.7%

Foco no estudante

Preparacéo para

vestibular e concursos ... 22
Estudo e produtividade.......21
Vocacgéo e carreira......... 12

74 [ 17.1%

Ensinos especificos

Tecnologia 21
Outros. .. 17
Financas e negécios ... 15
Idiomas ... A4
Salde 7

75 [17.3%

Plataformas para Educacao

Plataformas de cursoseaulas...............
Plataformas de EAD ~
Marketplaces de aulas e professores ... 13

91 | 20.8%

Novas formas de ensino

Sistemas de gestéo do aprendizado (LMS). ... Gamificacdo 32
Realidade virtual e aumentada........... 16
Inclusividade e acessibilidade ... 13
Pedagogia diferenciada............. 12

Ferramentas para instituicoes Treinamento corporativo -1

Gestao de instituicoes de ensino.......... 37 Instituigoes de ensino digitais. ... 7

Tecnologia para a sala de aula

Gestao da comunicagédo no ensino............ 28

Data analytics paraaeducagdo ... 16
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REPORT - EDTECH

SUDESTE E Q POLO DIVISAO POR ESTADOS

DAS SOLUCOES o
“DUCACIONAIS, MAS o

DOMINIO E MENOR QUE i
EM OUTROS SETORES " . o [

0.3% 0.5% 0.8%

O sudeste domina geograficamente com
mais de 60% das startups, seguido pelo Sul,

que detém mais de 20%. Mesmo assim, a AC

distribuicdo de edtechs é mais variada do 0.3%

gue em outros setores. Em FinTech, por DF
exemplo, 58% das startups estdo em GO 4% '
SP e 74,5% estao no Sudeste. 1%

DIVISAO REGIONAL

Sudeste 63.5% PR

Sul 20.7% 8.4%
Nordeste 8.2% 5. 9'32
Centro-Oeste 6.4%

Norte 1.3%
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REPORT - EDTECH

434
422

BOOM DE NOVAS STARTUPS
NOS ULTIMOS ANOS
ACOMPANHA TENDENCIA
VISTA EM OUTROS SETORES

E evidente um boom de novos negdcios inovadores em
educacao entre 2013 e 2017/. Deve-se notar que a queda nos
ultimos anos provavelmente n&o representa uma diminuicdo
real na taxa de fundacao de novas startups, e sim uma
dificuldade maior de encontrar empresas recém-nascidas,
gue ainda n&o apareceram para o mercado.

ANO DE ABERTURA

LEGENDA
- Numero de startups
acumulado

Nascimento de
startups por ano

1 3 4

’IC)I‘?’I 1993 1995 1997 19;?9 2001 2003 2005 2007 2009 201 2013 2015 2017 2019
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REPORT - EDTECH

P EQ U E N O S N E GGC | O S QUANTIDADE MEDIA DE FUNCIONARIOS
SAO A GRANDE MAIORIA, Y
MAS STARTUPS MAIORES 2210 °
JA COMECAM A SURGIR

Mais de dois ter¢os das edtechs ndo chegam a ter 20
funcionarios. Startups com mais de 100 funcionarios
representam 6% do total. O numero médio e
mediano de funcionarios ndo varia de acordo com a
categoria em que 0 negdcio opera, com a excegao
de Financiamento do ensino, que tem poucos
players mas que aparecem ja mais desenvolvidos.

MEDIA E MEDIANA DE FUNCIONARIOS POR CATEGORIA

Mediana

8

Conteudo Ensinos Ferramentas Financiamento Foco no Novas formas Plataformas
educativo especificos para instituicdes do ensino estudante de ensino para educacao

DISTRITO EDTECH REPORT DISTAITG | 25



REPORT - EDTECH

DESTAQUES FICAM
CLAROS QUANDO
VISUALIZAMOS OS
FUNCIONARIOS E
SEGUIDORES DAS
EDTECHS

Nesse grafico de disperséo que representa o nimero
de funcionarios no eixo X e 0 numero de seguidores
no LinkedIn no eixo Y, é possivel identificar os
players que se destacam da massa que aparece

no canto inferior esquerdo, tanto pelo porte quanto
pela visibilidade. A linha mostra a correlacéo entre

as duas medidas - se uma empresa esta acima
dessa linha, ela tem uma visibilidade maior do

que se esperaria para uma startup do seu porte.

No segundo grafico, com esses outliers
removidos, podemos ver com mais detalhe
quem sao 0s destaques entre as empresas
gue ainda sao um pouco Mmenores.
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REPORT - EDTECH

DIVERSIDADE E EQUILIBRIO NOS MODELOS
DE PUBLICO CHAMA A ATENCAO

Ha um equilibrio bem visivel entre as startups que miram no
consumidor final e em outros negdcios, mesmo com o grande volume
de startups destinadas a instituicdes de ensino. O modelo B2B2C, em
gue o produto ou servico atinge o consumidor final através de outra
empresa, é particularmente popular dentro do universo de EdTech.

9,

B2B e B2C

DIVISAO DE PUBLICO-ALVO

23.8

B2B2C

35.8

B2C

31.4-,

B2B
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REPORT - EDTECH

MAIOR PARTE DOS NEGOCIOS
ANALISADOS TEM FATURAMENTO, MAS
AINDA ESTAO NOS ESTAGIOS INICIAIS

Quando olhamos para o faturamento presumido das empresas que estudamos, vemos que a maior
parte delas estd numa faixa inicial, entre 360 mil e 5 milhdes de reais. Isso indica que elas ja faturam,
mas ainda ndo encontraram escala para subir a faixas superiores. Como é de se esperar, s40 poucas
as empresas que faturam nas maiores faixas, acima de 25mi. Curiosamente, n&o sdo s6 as empresas
mais antigas que aparecem nessas faixas elevadas elas surgem desde o grupo de 3 a 5 anos de idade.

Vale lembrar que essa analise é feita somente entre as empresas que tém CNPJ, o que pode dar a
impressao de que o setor € mais maduro do que € - empresas sem CNPJ ainda estéo nos estagios

mais iniciais e provavelmente ndo faturam ainda.

FATURAMENTO PRESUMIDO
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FATURAMENTO PRESUMIDO POR IDADE
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QUEM SAO OS SOCIOS DESSAS STARTUPS?

Uma edtech tipica € composta de 2 ou 3 socios, com idade entre 35 e 45 anos e ensino
superior completo. Ha uma disparidade grande entre 0s sexos: S&o cerca de 4 homens para
cada mulher nas sociedades. Apesar da diferenca enorme, ela é a segunda menor que ja

encontramos nos Nossos estudos. (Mgt ilEEREEIENT g EIEER com alguns exemplos.
GENERO PROPORQZ\O DE MULHERES ENTRE NUMERO DE SOCI10S MEDIO

0S SOCIOS DE DIFERENTES SETORES
LegalTeCh ..o 25
EATECN ..o 21%
HEAItATECN .o 17%
AdTech & MarTeCh ....o.oiiiiiii 14
79% 21% INAUSTIIA 4.0 e 13% O
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ESTADO IDADE ESCOLARIDADE
45 002% 009%
SP 42.5% o Fundamental incompleto Doutorlacio
completo
35 Il 39.2 ANOS 20.6% 65.8%
RJ 14.5% o | ldade média Médio completo Superior completo
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PR 91% .
15
8.6% 3%
MG 7.4% 10 Superior Mestrado
5 ) o 0.9% incompleto completo
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U M R E C O RT E AT U AI_ GENERO POR CATEGORIA
DA S M U I_H E R E S Género Ensinos Contetdo Foco no FFJ’Iaar’;aformas Po?\rf:;s Financiamento Eg;;amentas

especificos educativo estudante do ensino

E M E D-l— E C H educacao de ensino instituicoes
FEMININO 30.8% 28.6% 24.5% 20.6% 19.8% 16.7% 15.5%
. o MASCULINO 69.2% 71.4% 75.5% 79.4% 80.2% 83.3% 84.5%
Como apontado na analise dos socios, apenas 21.1% dos
membros dos quadros societarios de startups de EdTech
s&o mulheres. A categoria que mais conta com a presenca TOTAL ACUMULADO DE SOCIOS AO LONGO DO TEMPO
feminina € a de Ensinos Especificos. Financiamento do 70078
Ensino e Ferramentas para Instituicdes trazem a maior 600 ;
disparidade entre homens e mulheres. 500 é
40013

Quando fazemos uma analise levando em conta o tempo,

olhando ano a ano para as startups que surgiram entre 500
201 e 2018, vemos que o cenario esta mudando: existe 200
uma tendéncia clara de vermos mais mulheres fundando e 100
compondo sociedades nos négocios inovadores na educacao. Ano

T994 T 1999 2004

DIVISAO DE GENERO

DISTRIBUIQZ\O DE GENERO AO LONGO DO TEMPO
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Proporgao nas startups fundadas no ano
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COMO AS EDTECHS |nst|tu|goes educacionais

SE DEFINEM? comunicacao (DSOlu oes
Baseado nas descrigdes conteldo Gd@SGﬂVOlVImentO
das edtechs em redes escolar k
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\' palsenSInO 0educamonal
seglun OSmemado
O’ tecnologia
quallda (/ Bram? 0\“\@(\’&0

onlme ~ O
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aprendlzagem
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QUAIS STARTUPS MAIS
SE DESTACAM NO SETOR?

Como é calculado o Top 107

SAMBATECH

.complica

PORTAL _
: EDUCAGAQ
Para selecionar os destaques do setor,

utilizamos um algoritmo de scoring que
leva em conta numero de funcionarios,
faturamento presumido, funding captado e
meétricas de redes sociais. As dez primeiras
colocadas nesse calculo sao exibidas aqui.

L 4

TOP10 =) FAp

RO
Acha que alguém ficou de fora? Fale com CDTECHS | EDUCAGAO

a gente em dataminer@distrito.me!
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AS PRINCIPAIS
EDTECHS EM NUMEROS

CATEGORIAS PUBLICO
Plataformas para educacéo 3
Financiamento do ensino 2 5
B2B
Ferramentas para )
instituicoes 3
Novas formas de ensino
L B2B e B2C

Foco no estudante 1
Ensinos especificos 1 2

1 B2C

ANO DE FUNDAGAO

| ilL‘l

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 201 2012 2013 2014

ESTADOS
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@
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QUAIS CARACTERISTICAS MARCAM
OS FUNDADORES POR TRAS DAS

STARTUPS EM DESTAQUE?

GENERO

IDADE NA FUNDAGAO

26a 30
anos

36+ anos

100%

MASCULINO
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2
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Gustavo Caetano
CEO @ Samba Tech

SAMBATECH

A Samba Tech é uma das empresas mais
inovadoras do mundo, segundo a Fast
Company, e é referéncia no mercado de videos
online. A empresa garante infraestrutura

de alta qualidade para venda, distribuicéao,
gerenciamento e armazenamento de videos

e ajuda pessoas e empresas a terem mais
sucesso, independentemente do seu objetivo.
A Samba cuida do processo de ponta a ponta,
desde 0 momento em que o video sai da camera
até ser distribuido para qualgquer dispositivo
conectado a internet.

Saiba mais em sambatech.com
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SAMBA TECH E O PIONEIRISMO
NO SEGMENTO EAD DO PAIS

Com o espirito de inovagao desde o momento zero, a
Samba Tech é atualmente reconhecida no mercado
pela técnica dos “pinos de boliche”, atuando em di-
versos segmentos e sempre que decide entrarem um
novo desafio, trabalha para ser o principal player. E foi
com essa estratégia resolvemos investir no mercado
de EAD, e hoje atendemos as principais instituicées de
ensino e sao mais de 3 milhdes de alunos que estu-
dam por meio da nossa plataforma mensalmente.

Agui na Samba Tech temos como principio sempre
acreditar em dados, muito mais do que em feeling ou
percepcao. Baseamos nossas decisdes estratégicas e
proximos passos em toda informagéo que coletamos
no mercado, sejam eles pesquisas internas ou de fora.
Seguindo esta linha de raciocinio, enxergamos 0 po-
tencial do ensino a distancia no pafs.

Nos USA ja é notdrio o crescimento da modalidade e
nao param de surgir evidéncias de que existe um novo
modelo na forma como as pessoas estudam. Segundo
a Forbes, o mercado de e-learning ira atingir a marca
de USS 325 bilhdes até 2025, provando que os norte-
-americanos entenderam que o EAD é um catalizador
do conhecimento e que, se bem aplicado, € um grande
diferencial das nagdes mais prosperas.

Falando de Brasil, também caminhamos a passos
largos! De acordo com a Associagdo Brasileira de

Mantenedoras de Ensino Superior, 0 EAD vai ter mais
alunos do que a modalidade presencial em menos
de quatro anos. Isso porque € uma das formas que
as instituicoes de ensino tém de expandir sua atua-
¢cao e capilarizar seu conhecimento sem a neces-
sidade de construir estruturas fisicas. Além disso,
com a melhora exponencial da qualidade, conteudo
e recursos tecnoldgicos, os estudantes tém aposta-
do nesta forma de aprender.

Estamos nesse mercado ha alguns anos e isso Nnos
permite afirmar que estamos vivendo um momento
especial. Cada vez mais vemos as pessoas buscan-
do conhecimento a distancia por diversos motivos e
0 quanto a tecnologia tem contribuido para isso. Para
nos, o secret sauce do mercado de EAD € um tripé que
passa por conteldo, tecnologia para chegar no enga-
jamento e na retencao de alunos.

Para garantir que continuemos no caminho certo,
apostamos mais uma vez nos dados e rodamos uma
pesquisa que foi respondida por mais de 4 mil pessoas
para entender como elas consomem contelddos edu-
cacionais online. E com este material que nortearemos
NOSSOS Proximos passos e poderemos ajudar 0 merca-
do a entender as proximas tendéncias e preferéncias
dos consumidores. E uma construgdo conjunta que
s6 tende a melhorar o segmento e fazer com que seu
crescimento exponencial alcance a maturidade.
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FIQUE DE OLHO

Nosso algoritmo para escolher as
startups pra se ficar de olho leva em
conta os mesmos critérios do Top 10,
Ccom peso maior para investimentos
captados e visibilidade nas redes sociais.
Também sdo instituidos alguns limites:
s6 entram empresas fundadas depois de
2012 e com menos de 200 funcionarios.

9
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AS EDTECHS MAIS ACESSADAS
SRR ORI tarto [ Posiico | Categoria | Acesses

sites no mundo todo, as dez startups < passeidireto  B2c Foco no estudante  11.849.494
elencadas aqui foram as mais acessadas
pelo publico em setembro de 2019. PORTAL Plataformas para
EDUCACAO B2C educacao 9.467.466
Previsivelmente, todas elas tém como
objetivo atingir o consumidor final, e (©OSRANCURSOS g5 Foco no estudante  6.141.292
as categorias Foco no estudante e
Plataformas para educagao., que Egggﬁi- B2B2C Financiamento 4.767.676
miram prestar servigcos educativos do ensino
massificados, aparecem em peso. -
.compllca B2C Plataf0r~mas para 4.311.357
educacao
. Stoodi &2c Foco no estudante 3.708.605
/
ﬂwgwo B2C Foco no estudante  3.130.880
d 820 Plataformas para 1.389.401
edu educacao U
@UiO[ﬂVGSf B2C Ensinos especificos 1.371.240
Leiturinha sxc Contetido educativo ~ 1.203.342
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Bett Educar

Com cerca de 30.000 participantes da
comunidade educacional de todos os estados
brasileiros, o evento tem o propésito de buscar
inspiracéao, discutir o futuro da educacéo

e 0 papel que a tecnologia e a inovagao
desempenham na formacéao de todos os
educadores e estudantes.
bettbrasileducar.com.br/

Conecta Escolas Exponenciais

0 evento relne as principais tendéncias
para o0 mercado educacional de 2020
com o objetivo de dar uma visdo integrada
sobre o crescimento da escola.
escolasexponenciais.com.br/evento

DISTRITO REPORT

Edtech Conference

A Edtech Conference 2019, promovida pela
Startse, reuniu em Sao Paulo educadores,
gestores escolares e de universidades,
profissionais de recursos humanos e
empreendedores em uma jornada para discutir
o impacto das novas tecnologias na educacéo.
eventos.startse.com.br/edtech

Conhecer - Educacao empreeendora

O CER - Centro Sebrae de Referéncia em Educacao
Empreendedora realiza junto com parceiros o
ConheCER, evento que redne experiéncias para

a Educacéo 5.0, Metodologias Ativas e Ageis,
Inovacgdes e Tecnologias na Educacao e Habilidades
para os Futuros.

cer.sebrae.com.br/conhecer

Edtech Meetup

O Edtech Meetup € uma rede de empreendedores
e entusiastas do futuro da aprendizagem. O
objetivo é disseminar o paradigma da nova
economia nas instituicées de ensino, por meio da
articulacao das startups de educacao, as edtechs.
edtechmeetup.com.br

EVENTOS

EdTech XP Brasil

O objetivo do encontro é apresentar projetos e
programas educacionais de edtechs que estao
no mercado e como suas experiéncias podem
auxiliar os participantes com ideias e solugcdes
para seus negocios ou formagoes.
edtechxp.com.br

Let’s go Festival

O festival reuniu mais de 300 speakers, 1400
lideres internacionais e 40 workshops em
Curitiba, em um chamado Descongresso
focado em inovagéo na educacéo.
letsgofestival.com.br

UOL Edtech Day

A primeira edigao do evento UOL EdTech Day,
realizada no dia 11 de junho de 2019 em Séao
Paulo, reuniu quase 400 pessoas para debater
o tema "0 futuro da educacéao é digital”. Foram
discutidos temas como as tendéncias do ramo,
novas abordagens pedagodgicas

e interatividade.

uoledtech.com.br
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ASSOCIACOES E HUBS

ABE - Associacao Brasileira de Educacao

Concebida como entidade pedagdgica e cultural,
a ABE reune uma pluralidade de profissées, entre

professores, intelectuais e todas as pessoas
interessadas na educacéo e na cultura.
abe1924.org.br

ABED - Associacao Brasileira

de Educacao a Distancia

Tem como objetivo contribuir para o
desenvolvimento do conceito, métodos e
técnicas que promovam a educacéao aberta
flexivel e a distancia, visando o acesso

de todos os brasileiros a educacgéao.

ABT - Associacao Brasileira

de Tecnologia Educacional

Tem por objetivo impulsionar, no pais, 0s
esforcos comuns e a aproximagao mutua
para o desenvolvimento qualitativo e
guantitativo da Tecnologia Educacional, em

favor da promogao humana e da coletividade.

abt-br.org.br/conheca-a-abt/
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AEF - Associacao de

Educacao Financeira do Brasil

0 objetivo da ENEF é promover gratuitamente

a educacéo financeira e previdenciaria e contribuir
para o fortalecimento da cidadania, a eficiéncia

e solidez do sistema financeiro nacional

e a tomada de decisdes conscientes

por parte dos consumidores.

aefbrasil.org.br

Escolas Exponenciais

Tem por objetivo criar a maior comunidade
de gestores de escolas particulares do Brasil
através de conteldos, eventos, certificado

e curadoria, tornando-se assim um

hub de inovacgéo e crescimento.
escolasexponenciais.com.br
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ACELERADORAS
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Auxiliam no
desenvolvimento
inicial das startups,
com ou sem aporte
direto de recursos
financeiros
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Thiago Chaer

CEO @ Future Education

Future
Education

A Future Education é a primeira aceleradora

de Edtechs dedicada ao empreendedorismo
educacional. Em trés anos, a empresa ja
acelerou mais de 40 Edtechs, que captaram RS
10 milhdes e atingindo RS 60 milhdes em valor
de mercado, 500 mil alunos, mais de 27.000
professores e 2.600 escolas. A Future Education
tem apoiado diversas a¢des de startups
brasileiras que se dedicam a transformacéo
digital na educacéo, cuja missao é resolver os
desafios de aprendizagem da educacgéo, do
trabalho e ao longo da vida.

Saiba mais em futureeducation.com.br
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EDTECHS SAO OELO EMPREENDEDOR
PARA NOVOS MODELOS DE NEGOCIOS
PARA O SEGMENTO EDUCACIONAL

Pesquisa recente da consultoria KPMG apontou que metade
dos empresarios de educagao ndo tem equipe para inovar e
acompanhar os avangos tecnoldgicos. Para 60% dos entre-
vistados, o desafio estd em adaptar e criar cursos para plata-
formas digitais nos préximos anos.

Mas a educacéo brasileira tem ainda multiplos desafios, a
comecar dentro das proprias instituicdes de ensino. Sabe-
MOS 0S rumos para uma educagao cada vez mais tecnold-
gica e inovadora, mas precisamos compreender o que elas
precisam, qual o norte que querem dar em parceria com as
edtechs.

A disrupcao nas escolas, do ensino basico as instituicoes de
ensino superior, pode avancgar ainda mais e gerar resultados
significativos. No entanto, dependera também da postura do
segmento educacional e de investidores, que devem acre-
ditar no potencial criativo dos empreendedores, sobretudo
das edtechs, que hoje se posicionam como meio para a ino-
vagao.

O processo ainda esta em construgao, porque é preciso que
mercado educacional se alie as edtechs. A mesma pesquisa
da KPMG aponta isso. Entre os empresarios que participa-
ram, 85% acreditam que a tecnologia vai impactar o setor de
educagéao, porém 50% dizem nao ter uma equipe dedicada a
Novos Negocios e inovagdo em suas instituicoes.

A Future Education, como primeira aceleradora de edtechs
do Brasil, tem se dedicado a isso, a0 empreendedorismo
educacional. A missdo é capacitar as edtechs para a cons-
trugdo de um novo modelo de negdcio, a0 mesmo tempo
Que proporciona a elas acesso a empresas e grupos que es-
t4o dispostos a reinventar sua gestao, para melhorar suas
performances.

Ao mesmo tempo que as propostas pedagdgicas comtem-
plam hoje a insercéo das habilidades e competéncias so-
cioemocionais para os alunos, as proprias instituicdes de
ensino e seus atores devem reaprender a trabalhar de forma
sustentavel. Até porque a sociedade e o mercado exigirdo
um novo cidadéo e profissional em um futuro préximo, que
tenha resiliéncia, que saiba trabalhar em equipe, que seja
autébnomo e que seja empreendedor. E quando vocé desen-
volve um novo modelo de negdcio na educacéo, essas sado
algumas das premissas que devem ser levadas em conta.

Por isso, no mundo todo a transformacao digital possibilitou
que startups atuassem em diversos segmentos da socieda-
de e do mercado. No caso das edtechs, elas passam a ser
0 elo essencial para dinamizar e cumprir as demandas do
ecossistema educacional, justamente para desenvolver no-
vos modelos de negdcios e inovagao.
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Entram com aporte
financeiro em startups ja
validadas mas que ainda

nao cresceram muito.
Investimentos entre RS300
mil e R$2 milhdes, em média.
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INVESTIDORES - SERIES A, B, C+
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CASE

EDUCACAOQ

O VOA educacéo ajuda escolas a
desenvolverem seus alunos de forma integral
através de uma ferramenta que relne a
avaliacdo de diversos educadores sobre
competéncias como resiliéncia e colaboragéo.
Um painel em tempo real exibe as avaliagoes,
reforca os pontos positivos, emite alertas e
permite a criagao de planos agao. Relatorios
podem ser compartilhados com o aluno e com
a familia engajando todos no processo.

Saiba mais em voaed.com
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Os educadores, em geral, tém dado a devida importancia
para os diferentes perfis socioemocionais de seus alunos?

As mudancas no sistema educacional sdo lentas mas os educado-
res estdo buscando cada vez mais direcionar seus olhares para com-
preender melhor as necessidades de cada aluno. Com as novas exi-
géncias da BNCC e do novo mercado de trabalho, observamos que
esse € um movimento que soé cresce. Entretanto, é uma tarefa desa-
fiadora que pode consumir muito tempo de profissionais sobrecarre-
gados. Tecnologias como learning analytics, adotado pelo VOA, viabi-
lizam o olhar personalizado de forma pratica e estruturada.

Como é possivel gerir planos de ensino personalizados por
aluno em instituicdes que tém centenas ou milhares deles?

A dificuldade da escala se concentra na limitacado de tempo do time
pedagdgico. E trabalhoso entender, dentre milhares de alunos, quem
precisa de atencéo e o que pode ser feito para cada caso especifico. A
tecnologia € a chave para essa questao pois tém a capacidade apoiar
os educadores identificando padrbes, emitindo alertas e propondo
praticas que ja funcionaram com outros alunos. Isso otimiza o tra-
balho dos educadores direcionando mais tempo aos alunos que mais
precisam de atencao.

De que forma dados quantitativos iluminam algo tao
subjetivo e complexo quanto as emocdes de uma crianca?

Emocdes séo subjetivas mas podem, em algum nivel, ser percebi-
das através do comportamento e relacionamento do individuo com
0 meio. Através do olhar de varios educadores que estao em contato
diario com os alunos, é possivel organizar as observac¢des quantitati-
vas e gualitativas em um filme que conta uma narrativa de evolugéo
com contrapontos e diferentes opinides dos professores. Esse mapa
vivo, na mao de um bom educador, € uma ferramenta poderosa para
iluminar a visao do time sobre um aluno.

PONTOS DE
DESTAQUE

S L d
- -
L d <

R$ 800 MIL INVESTIDOS
pelo Fundo BR Startups

08e

CONSELHO CIENTIFICO
INDEPENDENTE
valida modelos

10 CLIENTES / 300
EDUCADORES utilizando a
ferramenta / mais de 100 mil

observagodes registradas em 2019
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CASE

@ 'NDEORUM

AIndeorum é uma startup de data science
que nasceu em 2014 no centro do curso de
computacéao da UFPel. Desde a sua fundacgéo
a Indeorum reforga seu objetivo como uma
startup que cocria solugoes baseadas em
ciéncia de dados que contribuem para insights
com o suporte a decisao e a alocagao de
recursos com foco em promover o crescimento
das instituicdes clientes e parceiras. Na

sua trajetdria de cocriagcéo de solugoes
inovadoras, a Indeorum estimula seus clientes
a compreender como a transformacéao da
informacao em conhecimento afere qualidade
nas suas decisoes.

Saiba mais em indeorum.com
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Como as instituicoes decidem suas prioridades académicas hoje?
Como a tecnologia pode afetar esse processo de decisao?

A prioridade das universidades esta, de forma geral, focada na produgéo
intelectual e formagéao de capital humano em prol do desenvolvimento re-
gional ou nacional. As tecnologias séo ferramentas que servem para que
gestores e docentes entendam o status quo e proponham prioridades a
instituicdo. Atualmente observamos tantos universidades quanto o préprio
MEC empregando tecnologias para analisar dados, para, a partir deles, pro-
por estrategicamente programas de fomento a essas prioridades.

Diz-se que a ciéncia de dados tem seu valor maximo quando
nos traz um resultado que nao é intuitivo. Quais resultados
nao-intuitivos vocés ja encontraram?

E verdade sim que somos mais impactados por resultados nao-intuitivos,
que de forma geral nos fazem questionar o nosso entendimento sobre o
problema. A analise exploratéria € uma etapa importante da ciéncia de
dados e ja nos colocou diversas vezes em frente aos resultados nao-in-
tuitivos: um deles foi publicado no site da Indeorum onde verificamos que
0s programas de maior nivel no CAPES (7) possuem uma mediana de in-
vestimento mensal menor do que programas de nivel 5 e 6.

Criticas a ciéncia vista como “produtivista” sao bastante
comuns hoje. A Indeorum toma medidas para levar
em conta os beneficios intangiveis da pesquisa?

Como uma edtech vinculada a pos-graduacgao e pesquisa, observamos
muitas vezes a pesquisa de qualidade, organizada e a de impacto inter-
nacional sendo rotulada como produtivista. Hoje 0 processo de avalia-
¢ao das IES no Brasil tem passado por uma revolugao: tanto as entidades
avaliadoras como as proprias IES tém criado mecanismos para penalizar a
producdo sem qualidade. Assim, métricas como a colaboracgéo, a solida-
riedade académica, a mensuracao do impacto social e a empregabilidade
ganham relevancia, em detrimento a simples quantidade de producoes.

PONTOS DE
DESTAQUE

Plataforma Data Academic
PREMIADA NO EXPOLATTES
2018 por seu sucesso em extragdo
de dados de pesquisa

ACELERADA PELO
STARTUPRS e po6s-graduada
na Conectar/UFPel

FATURAMENTO SUPERIOR A
R$500MIL em 2018 e projetado
para dobrar em 2019
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MAIORES RODADAS DE INVESTIMENTO

EM EDTECHS BRASILEIRAS

Descompllca RJ Series A $2.000.000
EvoBooks SP Series A $2.000.000
Descomplica RJ Series B $ 5.000.000
Descomplica RJ Series C $7.000.000
Passei Direto RJ Series B $ 6.300.000
EADBOX PR Venture - Series Unknown $1.200.000
Descomplica RJ Series D $16.300.000
Ubook RJ Series A S 4.800.000
Alicerce SP Series A S 4.800.000
Arvore Educacao RJ Seed $2.500.000

4 das 10 maiores
foram investimentos
na Descomplica.
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2012
2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019
2019
2019

—] 3 das 10 maiores

500 Startups. Social Capital, Valar Ventures, Valor Capital Group

500 Startups, Kevin Breay, Lex Liao, Social Capital,
Valar Ventures, Valor Capital Group

Amadeus Capital Partners, Daniel Curran, Digital Prosperity Fund, Social
Capital, Valar Ventures, Valor Capital Group, ZenStone Venture Capital

Crescera Investimentos, eVentures, Grupo Xango,
Redpoint eventures, Valor Capital Group

Bzplan

Invus Opportunities, Amadeus Capital Partners, Grupo Valor Capital,
Social Capital Partnership

Confrapar
Canary, Valor Capital Group
MSW Capital (Fundo BR Startups)

Sentiu falta de
algum deal?

Fale conosco em
dataminer

rodadas da historia @distrito.me

das edtechs brasileiras
aconteceram em 2019.
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Marco Fisbhen

Fundador e CEO @ Descomplica

complica

O Descomplica é a primeira grande empresa de
educacéo digital do Brasil. Comegamos em 2011
como uma startup de educacéo online ajudando
estudantes de todo o Brasil a passar no Enem

e principais vestibulares do pais. Desde 2016,
comegamos a olhar para outras fases da vida

do aluno. Hoje, nosso negdcio é focado em 5
categorias: Escolas, Vestibulares, Universidades,
Concursos e Pds-graduacao.

Saiba mais em descomplica.com.br
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\ TECNOLOGIA COMO ALIADA
)O ESTUDANTE NA LONGA JORNADA
\O SONHO UNIVERSITARIO

Desde que a tecnologia chegou as salas de aula pelas
maos dos alunos, ganhou a reputacdo de uma vila, que
tira o foco dos jovens imaturos das aulas mais tradicio-
nais. As edtechs chegaram para quebrar esse paradig-
ma e mudar o olhar sobre a inovagcéao nas instituicoes
de ensino ao entender que ela era justamente o cami-
nho para transformar o futuro da educacéo.

O Descomplica surgiu quando percebemos que uma
das fases mais complexas na vida de um estudante,
0 ano do vestibular, precisava urgentemente da alian-
ca com a tecnologia para ampliar as chances dele na
aprovacao na universidade dos sonhos.

A chegada da preparacao online para vestibulares der-
rubou, em primeiro lugar, a limitacdo geografica, ja que
a distancia impossibilitava o acesso de muitos brasi-
leiros a este tipo de curso. A possibilidade de centrali-
zar a producédo dos educadores torna a operagcao que
atende milhares de pessoas muito menos custosa do
gque uma operagao presencial e, pelo mesmo motivo, o
preco se torna acessivel para o consumidor final. Isso
torna as edtechs opcgdes de qualidade viaveis para
uma parcela bem maior da populagao.

O resultado macro disso € a democratizacao do acesso
a uma preparagao muito mais completa para alunos
gue ndo estavam dentro desse recorte demografico
favoravel ao ensino exclusivamente presencial.

A abordagem pedagdgica diferenciada, com ferra-
mentas de aproximacao entre todos os envolvidos no
processo de preparacgao, principalmente os alunos e
professores, € essencial para manter o engajamento
nas plataformas de educagéo. O ensino online tem
como aspecto negativo o sentimento de solidao - por
isso, € importante que a tecnologia também seja utili-
zada para aliviar essa sensacao.

0 ano de preparacao para o Enem é um periodo mar-
cado por desafios, expectativas e escolhas dificeis
para qualquer jovem. O estudante precisa de ajuda
tanto para aprender as disciplinas cobradas nas pro-
vas quanto para saber enfrentar todas as adversida-
des que ele tera que superar para conquistar uma vaga
na universidade. E esse é o maior desafio de qualquer
startup de educacéo: capacitar nao so6 para o futuro
académico, mas também se envolver com o desenvol-
vimento humano.
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Paulo Silveira
CEO @ Grupo Caelum Alura

alura

1. Apesar de existirem excelentes cases de
sucesso de EdTech no Brasil, o segmento

ainda é imaturo em relacao a FinTech, por
exemplo. Ja é possivel notar um maior

nimero de empreendedores explorando
tecnologia para educacao?

Acho gue vemos sim um numero maior em educacao,
mas parece que edtech tem uma quantidade menor
de empresas dentro de VCs. Na primeira década do
século vimos a exploragao de Learning Management
Systems e Knowledge Bases. Depois tivemos o surgi-
mento dos MOOCs. Poucos unicérnios apareceram la
fora. Educacéo, assim como saude, sdo servigos que
funcionam com prazos bem maiores do que retail, do
que financas. Entdo acredito que até mesmo dentro

DISTRITO EDTECH REPORT

CENARIO INTERNACIONAL - EDTECH

INVESTIMENTOS, GAP TECNICO

E ERROS COMETIDOS

do mecanismo de VC eles encontrem mais obstaculos.
E. tanto em edtech quanto healthtech, vejo empresas
muito mais tech do que ed/health, que precisam de
mais tempo para inovagao e medigao de resultados.

Ha também HRtechs com uma pegada de capaci-
tacéo, além do modelo de Income Share Agreement
que vem sido testado em alguns paises. Todos sé&o
grandes apostas dos VCs de fora e vém surgindo os
testes no Brasil.

2. Existe um claro déficit de programadores

do Brasil que tende a aumentar com fluxo de
capital visto em 2019 para startups. E possivel
estimar quantos novos programadores entram
no mercado todo ano? Como a Caelum e Alura
ajudam a resolver este problema?

De acordo com as sinopses do MEC, dos 8 milhdes
de universitarios no Brasil, cerca de 215.000 estao em
graduacdes e tecnologos de computacéo, analise de
sistemas, redes e éareas correlatas. 30 mil desses se
formam a cada ano, mas vale lembrar a grande par-
cela de desenvolvedores e desenvolvedoras que nao
terminam ou nunca pisaram na universidade. 40 mil
vagas junior preenchidas por ano parece ser uma boa
estimativa, o que, por gualquer estimativa de vagas
abertas, é pouco frente ao que o mercado precisa.

A gente sempre participou do ciclo de atualizagao
do profissional e recentemente, de 3 anos para
cé, atacamos mais a formacéao do zero de pessoas
que desenvolvem software. Nosso maior diferen-
cial, sem duvida, é fomentar a comunidade crian-
do um relacionamento forte entre essas pessoas
através de eventos, foruns, patrocinios, podcasts
e até investimento anjo. Em educacéo, o branding
vai muito além do efeito do marketing: a impor-
tancia do aluno pertencer a um grupo é funda-
mental para engajamento.

3. Quais foram seus principais erros

e aprendizados como empreendedor

nessa jornada?

Ter esperado demais para fazer alguns movimen-
tos 6bvios, desde a expansado para outras cidades
quanto o aprendizado online. Ao mesmo tempo,
pode ser gue o timing muito cedo ndo gerasse de-
manda e empatia com o0s novos produtos. Cursos
online muito antes de 2011 seriam em flash ou os
alunos nao teriam banda suficiente, por exemplo,
gerando aqueles cursos antiquissimos que ja co-
nhecemos. Eu me arrependo bastante de nao ter
feito uma tentativa firme no mercado que fala in-
glés ha alguns anos, onde a briga ainda ndo era de
deep pockets.
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QUEM MAIS INVESTIU NESSES UNICORNIOS?
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MAIORES ECOSSISTEMAS DE EDTECH

As 20 cidades analisadas abrigam 40% do setor
global da EdTech e operam em niveis muito
diferentes de maturidade. Trés cidades dominam -
Beijing, Bay Area e Nova York - cada um

seguindo uma estratégia diferente para

o desenvolvimento do setor de EdTech.

Toronto

As cinco dimensdes abaixo foram as avaliadas para
definir a pontuacgéo das diferentes comunidades
e elaborar o ranking dos ecossistemas de EdTech:

» Startups
O numero e estagio de maturidade
das solugdes do setor

Boston
New York

I__‘.

Bay Area

 Investimento
A disponibilidade e acesso a capital.

« Comunidade
A maturidade da comunidade, presenca
de incubadoras e aceleradoras.

« Suporte
Apoio de 6rgaos governamentais e educacionais,
além do potencial de inovacéo da cidade.

LEGENDA

* Educacao
A qualidade, tamanho e acessibilidade
do setor de educacgao

. Lideres globais

FONTE: NATIVAS VENTURES

DISTRITO EDTECH REPORT

@® > S50 Paulo

‘ Ecossistemas maduros

London

Stockholm

A
Pars @ ® h»Beijing
getir Delhi NCR

® i @ > Shanghai
o
Tel-Aviv
Kuala
ﬁ. Lumpir
Bangalore
Nairobi
Singapore

tb

Cape Town

. Cidades emergentes em diferentes
estagios de maturidade
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INVESTIMENTOS EM EDTECHS - ESTADOS UNIDOS

De acordo com o EdSurge, USS 1,45 bilhado (apenas
11% dos US S 130 bilhdes de investimento dos fundos
de Venture Capital) foram investidos em startups de
educacado nos EUA em 2018; foram apenas 112 deals
focados em edtechs. O fen6meno esta alinhado com
a tendéncia geral de Venture Capital, que indica um
aumento de capital concentrado em poucos deals.

Dividindo os investimentos por rodadas, a maior parte
do montante investido esta concentrada em negé-
cios mais desenvolvidos. Mas ainda resta muito capi-
tal para as edtechs que estéo s6 comegando. Conti-
nuam a surgir novos investidores sementes, incluindo
fundos afiliados a universidades e family offices.

Ao longo dos anos, o tamanho médio das rodadas
Seed aumentou, assim como exigéncia dos inves-
tidores. Antes, uma prova de conceito, uma equipe
talentosa e alguns clientes antigos costumavam ser
suficientes. Agora, j& se espera ver de US S 500.000
a US $1milhdo em receita antes de qualquer negdcio.

DISTRITO EDTECH REPORT

RAIO X DOS INVESTIMENTOS DE 2018

US 51%inses

destinados a solugodes voltadas ao ensino escolar,
fundamental e médio

U$ 590nilh6es

destinados a solugbes voltadas para o publico uni-
versitario

U$ 350nllhoes

foram para empresas cujos produtos atendem aos
setores de educagéo pré-escolar ou profissional

MEDIA DO VALOR DOS INVESTIMENTOS

|_Ano | Seed | SeriesA | SeriesB

2014 S0.9M $51M $12.7M
2015 $1.4M $6.3M $23.2M
2016 $2.2M $5.5M $149M
2017 $17M $6.4M $12.6M
2018 $2.5M $6.5M $21.2M

RAIO X DOS INVESTIMENTOS DE 2018

2018

2017

2016

2015

2014

2013

2012

20M

0

0.2B

30

0.48B

60

Funding Total ($)

06B 08B B

90 120 150
Deal Volume (#)

12B 14B 1.6B

180 210 240

DISTAITO | s4



CENARIO INTERNACIONAL - EDTECH

Quando se trata de levantar rodadas de investimento mons-
truosas em 2018, as edtechs norte americanas tiveram de- Estados Unidos

sempenho timido em comparagao com seus pares na Asia.

DreamBox Learning $130M Byju’s S540M
O continente ¢ lar de gigantes, como a indiana Byju’s e as chi-
nesas VIPKID, Zuoyebang e Yuanfudao. Essas quatro empre- Connexeo SﬂOM VIPKID SSOOM
sas juntas foram capazes de levantar U$1,69 bilhdes, montan-
te que excede o total da indUstria nos Estados Unidos. De fato, MasterClass S80M Zuoyebang S350M
oito das dez principais rodadas de investimento, no valor de
USS 100 milhdes ou mais, foram para empresas asiaticas. CampusLogiC S55M Yuanfudao SSOOM
Entretanto, no mundo todo a educacgéo é considerada um mer- Commonbond SSOM ’|7ZUOY€ S25OM
cado dificil para alcancar retornos em escala para os gestores
de Venture capital. As edtechs enfrentam diversas barreiras de . :

o e i Trilogy Education S50M Zhangmen S120M

acesso, a venda para distritos escolares e universidades é difi-
cil e lenta, e os modelos freemium que s&o direcionados dire- .
tamente aos professores tém se esforcado para gerar receita. VarSIty Tutors SSOM DadaABC S1OOM
Mas ainda ha muito solo fértil a ser explorado: novas solugoes Aceable S47M Knowbox S1OOM
de software, conteldo e financiamento para aprendizado fora
do sistema escolar tradicional séo oportunidades de negdcios Degreed S42M OpenClassrooms S60M
mais atraentes.

Guild Education, Topica Edtech

S42M S50M
Handshake Group
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Vera Cabral

Diretora de Educacgdio
@ Microsoft Brasil

B¢ Microsoft

A Microsoft habilita a transformacao digital na era
da nuvem inteligente e da fronteira inteligente. A
empresa esta no Brasil ha 30 anos e é uma das
110 subsidiarias da Microsoft Corporation, fundada
em 1975. Desde 2003, a empresa investiu mais de
RS 451 milhdes levando tecnologia gratuitamente
para 5.757 ONGs no Brasil, beneficiando varios
projetos sociais. Desde 2011, a Microsoft ja apoiou
mais de 7 mil startups no Brasil.

Saiba mais em microsoft.com/pt-br/education
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O IMPERATIVO DA TRANSFORMAGAO
DIGITAL DA EDUCAGAO

A expansao do ecossistema de edtechs no Brasil
aponta para a comprovacao do que ja sabiamos: a
transformacéo digital da educacado € um imperati-
VO, pois 0 ambiente escolar que conheciamos ja nao
¢ suficiente para os alunos de hoje. O mundo esté
mudando cada vez mais rapido e, com ele, mudam
também as habilidades de que estudantes precisarao
para estarem prontos quando se formarem.

De acordo com pesquisa realizada pela Microsoft
em colaboragcéo com a Préatica Educacional da Mc-
Kinsey & Company, os alunos que hoje estao no jar-
dim da infancia estardo muito melhor preparados
para o futuro se tiverem uma base social e emocio-
nal sdlida, que seja desenvolvida em um ambiente
de aprendizado personalizado.

Isso significa que, mesmo que as vagas de trabalho
para perfis técnicos estejam aumentando no merca-
do, que se torna cada vez mais dependente de tec-
nologia, 40% dos postos de trabalho de setores em
expansdo exige habilidades interpessoais. Assim,
ambientes educacionais inclusivos e focados nos
alunos, que incentivam a criatividade, a colaboracéao
e 0 pensamento critico aumentam o sucesso estu-
dantil e melhoram os resultados de aprendizagem.

Por reconhecer essas tendéncias e realidades, a Mi-
crosoft vem investindo em iniciativas dedicadas a
contribuir para a melhoria da qualidade da educacao
e estimular o empreendedorismo no Brasil. No que diz
respeito ao ecossistema brasileiro de inovagdo, me-
rece destague o Fundo BR Startups, criado em 2014
e gerido pela MSW Capital, do qual a Microsoft Par-
ticipagbes é uma das investidoras. O Fundo financia
startups de base tecnoldgica com valores entre RS
500 mil e RS 3 milhoes.

Desde a sua constituicdo até os dias atuais, o fun-
do ja captou RS 32 milhdes e possui 15 startups no
seu portfélio de investimentos. Mais recentemente,
foi incluida neste portfélio a edtech Arvore Educagéo,
fruto da unido entre duas das principais empresas de
tecnologia educacional do Brasil: Arvore de Livros e
Guten. O objetivo da empresa é incentivar a leitura
por meio de um acervo diversificado e de um am-
biente digital atrativo para os estudantes.

Ha 30 anos, a Microsoft atua no Brasil com a misséo
de empoderar cada pessoa e organizagdo a conquis-
tar mais utilizando a tecnologia como ferramenta.
Com o compromisso de alavancar o crescimento do
pais, nossa aposta na educacdo vem justamente da
compreenséo de que é na sala de aula que comeca a
transformacéo digital capaz de fomentar o empreen-
dedorismo e fortalecer a competitividade nacional.
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SQUIRREL Al LEARNING

FUNDAGAO
2014

LOCALIZAGAO
SHANGHAI, CHINA

INVESTIMENTO TOTAL
U$126,6 M

PRINCIPAIS INVESTIDORES
NEW ORIENTAL EDUCA-
TION & TECHNOLOGY,
CASH CAPITAL, SIG CHINA

Al BE

. Squirrel Al Learning

A Squirrel Al Learning € a primeira Edtech
especializada em educacao adaptativa inteligente
voltada para o ensino escolar. O sistema é capaz
de identificar as lacunas de conhecimento de
cada aluno, e a melhor estratégia de ensino, ele
simula um professor real e entrega um plano
personalizado, com de 5 a 10 vezes o aumento de
eficiéncia de aprendizado. E possivel acompanhar
0 progresso de cada aluno em tempo real.

Sao oferecidos cursos de chinés, matematica,
inglés, fisica e quimica. Ja foram abertos mais

de 1700 escolas da rede, que possui 3.000
funcionarios em mais de 200 cidades em mais de

RODADAS DE INVESTIMENTO

Series A US4.6 M Jun/2015
Series B US40 M Jun/2017
Series C Us82M Out/2018
LINHA DO TEMPO
10/2010
I O
Abertura
06/2018 10/2017
P o N V o

4 - o

Abertura de 785
escolas na China

11/2018

Primeira competicdo Humano x LA
O rob6 da Squirrel vence
especialistas de educacéo com
mais de 20 anos de experiéncia

20 provincias e regides autdbnomas na China.

Saiba mais em squirrelai.com
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07/2018

Entra para a lista de
unicoérnios chineses

E vencedora do Reimagine
Education, considerado o
“Oscar da educagéo”
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Edney “InterNey”
Souza

Diretor Académico
@ Digital House Brasil

DigitalHouse >

Coding School

A Digital House é um hub de educacao para a
formacgéo de profissionais de alta performance
para o mercado digital.

Saiba mais em digitalhouse.com/br
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TENDENCIAS DO SETOR - EDTECH

NAO SOU CONTRA NADA DO QUE ESTA Aj

OU POR QUE E PRECISO USAR TODAS AS ARMAS
DISPONIVEIS PARA MELHORAR A EDUCACAO

Em tempos de inovacéao disruptiva, é preciso entender
gue nao existe uma unica solugéo para resolver todos
0s problemas. O que é possivel é somar o melhor de
tudo que ja foi criado para produzir algo Unico, apro-
veitando os melhores resultados de todos os experi-
mentos para transformar o que existe.

Muitas instituicbes adotaram o EAD como forma de
distribuir o conhecimento para um numero cada vez
maior de pessoas. E o ja familiar conceito da escalabi-
lidade. Infelizmente, o aluno que sai preparado de uma
experiéncia EAD alcangou esse sucesso, na maioria
das vezes, através do esforgo proprio e individual.

Todo processo educacional € um esforgo proprio indivi-
dual, é claro. Porém, vivemos repetindo que o professor
deve ser um facilitador. O que isso significa? A inter-
net ja esta ai para facilitar o acesso ao conhecimento.
Entdo o professor deve ser um mero curador de con-
teldo? N&o. Devemos transformar o professor em um
mentor que ajuda o aluno a avaliar sozinho que tipo de
conteudo é util ou nao.

Se 0 aluno aprender a se desenvolver sozinho esta-
ra preparado para o lifelong learning, ou seja, apren-
der durante toda a vida. E nesse processo de penei-
rar conhecimento de valor, ainda ha uma necessidade
insubstituivel da atividade pratica, onde, através da
aplicacao desse conhecimento, o aluno consegue
identificar se o que ele aprendeu foi eficiente ou néo
para resolver um problema.

Além disso, surge a questado do contexto: em que si-
tuacgdes a solugéo aprendida funciona? E qual contexto
a sala de aula cria hoje? Transformar a sala de aula em
um laboratdério, onde o aluno trabalha em equipe, da e
recebe feedbacks, faz apresentacoes e relatorios, defi-
ne metas e refaz planos, é essencial.

Aprendizado nao se trata mais apenas de hard skills,
competéncias técnicas. Cedo ou tarde, a maioria das
competéncias técnicas tende a ser automatizada. E
diferente com as soft skills: competéncias comporta-
mentais ainda sdo exclusividade humana.

Como criar esse contexto online? Replicando o espa-
¢co presencial no digital, transformamos o EAD numa
experiéncia de sala de aula remota, onde todos os in-
dividuos estdo conectados ndo apenas com seu men-
tor, mas uns com o0s outros reproduzindo cenarios de
mercado.

Nossa principal métrica de sucesso ndo deve ser o alu-
no formado, mas o aluno empregado, o aluno que esta
produzindo valor na sociedade. E isso vale para univer-
sidades tradicionais, startups com novas propostas de
ensino ou cursos online. Por isso digo: ngo sou contra
nada do que estd ai - desde que o0 que esta ai se dispo-
nha a acompanhar essas mudangas.
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O FUTURO E POR AQU

Entre todos os avancos tecnoldgicos e novas formas de pensar que se propdem
a mudar o ensino, alguns tém recebido atencao especial de startups, grandes
empresas e instituicdes que se interessam pelo tema. Aqui, reunimos algumas
das principais tendéncias de EdTech que vém ganhando o Brasil e o mundo.
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LEARNING ANALY TICS
andlise de dados no aprendizado

N&o é segredo que a analise de dados como forma de otimizar re-
sultados vem ganhando espago em absolutamente todos os mer-
cados. Os casos mais ébvios sdo aqueles aplicados a publicidade
e vendas, como fazem Facebook, Google e outros gigantes da
tecnologia. No entanto, esse tipo de metrificagdo como forma de
melhor entender como atingir os objetivos desejados tem imenso
potencial também na educacao.

Por meio da escolha cuidadosa de KPIs e métricas para acom-
panhar o sucesso no aprendizado de alunos, é possivel testar di-
ferentes estratégias e ter uma visdo quantitativa do efeito delas
onde mais importa: seja nos resultados de avaliagcdes, emprega-
bilidade ou até mesmo fatores mais subjetivos, como o grau de
satisfacdo dos estudantes.

Mas ndo sao s6 os alunos que podem ter seus processos e resul-
tados medidos por ferramentas de analytics: professores, conteu-
dos e até mesmo metodologias de ensino podem ser metrificados
e analisados da mesma forma, sempre em busca de garantir o
maior aprendizado com o menor custo e atrito. Os potenciais séo infinitos: prever comportamento de alunos, de-
senhar novos curriculos e sugerir intervencdes pedagdgicas sdo apenas algumas das possibilidades.

De certa forma, o conceito de learning analytics esta presente nos bastidores de quase todas as outras tendén-
cias educacionais - afinal, de nada adianta implementar novidades se ndo sabemos como medir 0 seu sucesso.
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ADAPTIVE LEARNING

olanos de ensino personalizados

O conceito de adaptive learning € um dos mais empolgantes no
espaco de EdTech, e esta intimamente ligado com a tendéncia
anterior, learning analytics. A ideia é simples: cada aluno é dife-
rente, e, quando possivel, devemos adaptar os conteudos e pla-
nos de ensino para os pontos fracos e fortes de cada estudante.
Em alguns casos, isso significa dividir o corpo discente em alguns
grupos e desenhar curriculos para cada um. Em outros, mais
complexos, cada aluno tem um plano de ensino individual, e uma
experiéncia académica absolutamente adaptada para seu perfil.

Os beneficios sdo diversos: entendendo o que cada aluno ja sabe,
€ possivel minimizar o tempo que os estudantes passam “apren-
dendo” conteldos que ja dominam, simplesmente por fazerem
parte de uma grade curricular padrao. Ao mesmo tempo, menos
alunos ficam para tras, pois suas deficiéncias académicas podem
ser detectadas e tratadas antes de se tornarem um problema.

As aplicacbes dessa ideia e das tecnologias associadas a ela -
que cada vez mais incluem recursos de inteligéncia artificial, data
science e machine learning para trazer insights ocultos sobre o
gue funciona ou nédo funciona para cada estudante - vao além da
sala de aula: treinamentos corporativos, plataformas de educagéo
a distancia, e design de jogos educativos sao alguns dos outros
campos que tém aplicado essas ideias.

DISTRITO EDTECH REPORT
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SMART LEARNING ENVIRONMEN TS
o7 em espacos fisicos como
catalisadora para o aprendizado
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A ideia por trés dos smart learning environments, ou
espacos inteligentes de aprendizado, é t&o ambi-
ciosa quanto empolgante: integrar as tecnologias e
conceitos de learning analytics e adaptive learning,
ainda restritas a sistemas centralizados e intangiveis,
ao espaco fisico da sala de aula. A ideia é que atra-
vés da implementacdo em massa de dispositivos de
loT, ou internet das coisas, os ambientes de trabalho
e ensino possam dar o feedback necessario para o
aprendizado mais eficaz possivel instantaneamente,
reagindo ao contexto de cada situagao e aos resul-
tados da interacédo enquanto ela acontece. De certa
forma, é um jeito de tentar criar tecnologia que faca
aquilo gue um bom professor tenta fazer: modificar-
-se e adaptar-se em tempo real as situagdes que sur-
gem no ambiente de aprendizado.

Esse campo ainda é bastante tedrico, mas tém ga-
nhado forca em pesquisa e investimento, com or-
ganizagbes e grupos dedicados a tornar esse novo
paradigma uma realidade dentro de empresas e ins-
tituicoes de ensino.
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Com o surgimento de plataformas tecnoldgicas que permitem que o aprendizado
saia da sala de aula e seja consumido onde quer que o0 aluno esteja, surge outra
necessidade: desenhar curriculos que sejam capazes de serem transmitidos nas
breves janelas que surgem no dia a dia. Uma aula de uma hora e meia sobre al-
gebra pode néo ser vidvel nesse contexto, mas uma licdo de cinco minutos sobre
operacoes entre incognitas pode ser, por exemplo. A combinacao de dezenas ou
centenas dessas micropilulas de conhecimento pode ser estruturada em um cur-
riculo completo que ensina tanto quanto formas mais tradicionais de ensino, mas

com muito mais versatilidade na forma de transmisséao. duolingo A0 AT S

the abuity to

O conceito de microlearning é especialmente poderoso quando combinado com o
adaptive learning. Afinal, se é possivel identificar as lacunas no conhecimento de
um aluno em termos de minutos ao invés de semestres, preenché-los com con-
teddo especialmente feito para ensina-los parece perfeito. Aprenda idiomas de graca. Para sempre.

Uma grande oportunidade para a aplicacdo do microlearning séo as platafor- : ek
mas de cursos e EAD, que ja usam o recurso intensamente. Seja no [aITG]HT (o5 '
DEVETET N RGITRSGGIEET S, cada vez mais dessas plataformas usam o conceito :

para reforcar e ensinar nos momentos vagos de seus alunos, que escolheram os
servigos justamente por ndo terem a disponibilidade de tempo para formas mais
tradicionais de ensino.

INGLES E ESPANHOL m FRANCES ; ALEMAD u:l ITALIAND E] ESPERANTO
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SOF [ SKILLS

conhecimento para além do gue cdi Na Provo @

Cada vez mais, educadores e profissionais estao se atentando para
um fato que parece 6bvio, mas que n&o recebeu a devida atencéao
até hoje: as habilidades que determinam o sucesso de alguém na
vida e no mercado de trabalho vao muito além do que se ensina na
escola. Inteligéncia emocional, habilidades de comunicacgéo, gestéao
de pessoas e capacidade de agir sob pressao sao apenas alguns fa-

tores que podem ser decisivos nos momentos que definem o futuro
de uma pessoa. Mas sera que essas coisas ndo podem ser ensina-
das mesmo? Devemos pensar nelas como algo que s6 se aprende
na “escola da vida"? Cada vez mais, educadores argumentam que
nado: é ai que nasce o conceito de ensinar as chamadas soft skills
desde cedo.

™
\

TECNOLOGIA NO CURRICULO
napbilidades técnicas cada vez mais cedo

Outra necessidade do mercado de trabalho e da vida cotidiana que
ja esta evidente é a demanda por habilidades tecnoldgicas: progra-
macéo, trabalho com dados, dominio de software e fluéncia com
computadores de forma geral. Esse tipo de desenvolvimento de ha-
bilidade costumava vir em atividades extracurriculares, ou, mais co-

DISTRITO EDTECH REPORT

mumente, no nivel superior de ensino. No entanto, muitas escolas ja
incluem aulas de cédigo, sistemas de informacao e habilidades ma-
ker (incluindo ai robdtica, eletronica e mais) desde o inicio de seus
curriculos, visando um mundo em que esse tipo de conhecimento
sera tao essencial quanto ler ou escrever.
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GAMIFICACAO
O aprendizado gue existe

Motivar e engajar alunos é uma das tarefas mais dificeis para
qualquer professor, principalmente na infancia e adolescéncia.
Mas se por um lado os jovens tém dificuldade em manterem a
atencdo nos ensinos, por outro muitos deles sdo capazes de
passar horas profundamente concentrados e compenetrados
em games. A industria dos jogos passou muito tempo desenvol-
vendo formas de manter sua audiéncia vidrada em seus produ-
tos por longos periodos, engajando intensamente com seu con-

REMOTE CLASSROOM

Um misto de EAD e presencidl

Cada vez mais instituicdes e empresas olham para o ensino a dis-
tancia como uma forma de transformar aulas e conteldos que an-
tes atingiam apenas uma pequena parcela da populagdo em ser-
vicos escalaveis capazes de chegar em milhdes. Por outro lado, os
resultados desse tipo de ensino dificilmente se comparam com as
aulas presenciais, e 0s alunos que obtém sucesso nele costumam
ser agueles que ja tém uma maturidade e dedicacéao individual fora

DISTRITO EDTECH REPORT

NO Drincadernra K

teddo. E como a educacao pode fazer uso disso? Aproveitando
técnicas ja bem conhecidas no ramo dos games, como sistemas
de progresséo e incentivo espalhados ao longo do caminho, in-
centivo a competicao e resultados e atividades menores que dao
um respiro entre longas sessdes, por exemplo. Cada vez mais
startups e instituicées desenvolvem suas proprias estratégias
de gamificacdo, unindo universos que outrora foram inimigos:
aprendizado e entretenimento.

<
=[$H

da curva, capazes de se automotivarem e disciplinarem. Como con-
sequéncia, surge um modelo misto: a sala de aula remota, que bus-
ca trazer o melhor dos dois mundos. A aula ainda tem horéario e local
- ainda que virtual - para acontecer, e tarefas séo realizadas com
outros alunos e com acompanhamento dos professores.
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Apple Teacher

Avenues

THE WORLD SCHOOL

A Avenues Sao Paulo é o segundo campus
da Avenues: The World School. Fundada
em Nova lorque em 2012, a Avenues tem
como objetivo desenvolver futuros lideres
globalmente preparados para entender

e resolver problemas de escala global.

Saiba mais em avenues.org
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APRENDIZAGEM COMO EXPERIENCIA UBIQUA

A sala de aula entendida como o conjunto de mesas,
cadeiras e guadro branco restritos entre quatro pare-
des esta com seus dias contados. Cada vez mais ve-
mos alunos desmotivados, que passam algumas ho-
ras na escola completamente desconectados de tudo
0 que ocorre ali. E depois das aulas que os alunos dedi-
cam tempo aos seus reais interesses, seja aprender a
tocar um instrumento ou criar algum recurso por meio
de complexas linguagens de programacao. E esse pro-
cesso Nao acontece necessariamente por meio de um
cursos on-line estruturado ou uma mentoria especifi-
ca. 0 jovem hipermidiatico acessa conteudos variados
e constroi, ele mesmo, seu percurso de aprendizagem.

A escola inovadora ndo é mais aquela que pode dis-
por de um laboratério maker muito bem instrumenta-
lizado, ou aguela que traz recursos digitais as pontas
dos dedos de seus alunos e professores. Cada vez
mais, inovar na educacéo é (e serd) promover uma
mudanca na proposta de valor da escola, substituin-
do suas salas de aula por multiplos espacos flexiveis
e hiperconectados — pequenos estudios, amplas
bibliotecas, modernos teatros, patios e refeitérios —
que permitam que a aprendizagem aconteca de fato
o tempo todo, em todo lugar.

Na Avenues: The World School, nds priorizamos o
investimento em uma infraestrutura robusta e co-
nectividade sem fio, oferecendo a comunidade es-
colar o estado da arte em tecnologia: movel, pre-
sente e transparente.

Mas o principal transformador desse novo modelo de
aprendizagem é o uso da principal commodity atual:
os dados. Ao dispor de ferramentas que coletem esses
dados e de inteligéncia artificial para trata-los e inter-
preta-los, a escola pode focar na desintermediacéo
da aprendizagem com percursos de ensino persona-
lizados, estruturados e automatizados e processos de
autorregulacdo que favoregam a autonomia; com a
participacdo ativa e engajada de todos e maior tempo
dedicado a qualidade das interagoes, ao fortalecimen-
to da empatia e a verdadeira colaboracdo entre pares.

Em resumo, a inovacao tecnolégica no ambiente es-
colar ndo depende mais tdo somente dos recursos
digitais, mas principalmente de uma mudancga estra-
tégica em seu modelo de negdcio: em vez de apenas
ofertar um servico, é preciso promover experiéncias.
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CONCLUSAO

Olhando para o universo de startups mapeadas no Dis-
trito EdTech Report, o que chama atencdo pode ser
resumido em uma palavra: diversidade. A variedade
de formas que as startups de educacao encontraram
para operar em cima de um tema que é considerado
um dos mais importantes pelos brasileiros impressiona
tanto quanto o volume. E, com 434 empresas mapea-
das, ele também néo é de se ignorar.

A diversidade permeia todos os aspectos do que vemos

por aqui:

- nas areas de atuacao, que vao desde a facilitacao
da operagéo de instituicées de ensino formal até for-
mas radicalmente novas de transmitir conhecimento
Nos mais variados contextos, acompanhando as ten-
déncias globais que trouxemos aqui;

- na maturidade, com startups recém-nascidas e
time minUsculos de um lado e uma empresa bilionaria
na Nasdaq do outro;

- nalocalizacao, que, apesar de pender para o sudes-
te, tem uma das distribuicdes mais equilibradas entre
os estados dos setores que ja estudamos;

+ no publico alvo, com uma distribuicdo bastante equi-
tativa entre startups que miram no B2B, B2C e B2B2C.

Toda essa diversidade faz com que o setor de EdTech
seja incrivelmente empolgante. O universo de possibi-
lidades exploradas aqui tende ao infinito, e ndo temos

duvida de gue ele va se expandir cada vez mais. A edu-
cacdo é uma necessidade de absolutamente todos os
cidadaos do Brasil e do mundo - principalmente quando
entendemos aimportancia e a ascensao do conceito de
lifelong learning. Nao devemos mais pensar na educa-
¢cao como uma etapa finita de nossas vidas, e sim um
processo que continua até o fim. E muitas das startups
que encontramos aqui ja perceberam isso.

E também animador ver o empenho dos empreende-
dores brasileiros em inovar em um aspecto téo critico
para o desenvolvimento do pais. O Brasil tem problemas
gravissimos na educacao, sim, mas também evidente-
mente tem uma populagéo dedicada a fazer a sua parte
para melhorar essa realidade. Cada startup mapeada
representa um time de pessoas que olharam para o
mundo como ele é e disse: vamos mudar isso.

Ao mesmo tempo, orgaos publicos e instituicoes tradi-
cionais voltam seus olhos para a tecnologia e inovagao
como catalisadores para tornar o ensino mais eficaz, de-
mocratico e abrangente. Essa unido de potenciais entre
o tradicional e o inovador precisa ser incentivada para
gue o resultado seja maior do que a soma de suas partes.

Estamos ansiosos para acompanhar os proximos pas-
sos das edtechs brasileiras. E vocé?
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TERMOS DE USO E REPRODUCAO DESTE MATERIAL

Todas as informacdes e conteddos presentes neste material sdo propriedade dos seus realizadores.

E vedada sua utilizacdo para finalidades comerciais e publicitarias sem prévia autorizaco. Estéo
igualmente proibidas a reproducao, distribuicao e divulgacao, total ou parcial, dos textos, figuras,
graficos que compdem o presente report, sob qualquer adulteragcao e sem que a sua fonte seja citada.

QUER ENTENDER COMO USAR OS DADOS DO ECOSSISTEMA
BRASILEIRO DE INOVACAO PARA SAIR NA FRENTE EM SEU NEGOCIO?

DATAMINER@DISTRITO.ME

AGORA E A SUA VEZ. A EQUIPE DO DISTRITO DATAMINER QUER SABER QUAIS FORAM AS
SUAS IMPRESSOES, CRITICAS E/OU SUGESTOES SOBRE O DISTRITO EDTECH REPORT.

CLIQUE AQUI PARA ACESSAR NOSSO FORMULARIO
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