REGULAMENTO | | Comentado [1]: Legenda:
PROCESSO SELETIVO DE STARTUPS PARA PARTICIPAGAO NO PROGRAMA:

" _ X ‘ - Trechos grifados em verde: Informagdes facultativas,
Desafio J&JMD - O FUTURO DA EDUCACAO MEDICA a depender do projeto.

1. Definigdes - Trechos grifados em amarelo, entre brackets ([ ]):

Informacdes especificas de cada projeto, a serem
inseridas em cada situagéo especifica.

1.1. Os termos iniciados com letras maiusculas, no presente documento, tanto no singular
como no plural, no masculino ou no feminino, terdo os significados atribuidos nesta clausula
e nas demais ao longo do documento:

“Data de Inicio”: [27/10/2021].
“Data de Término”: [21/02/2022].
“Partes”: Significa, em conjunto, os Organizadores,

Participantes e o Distrito.

“Participantes”: Significa toda e qualquer Startup que atender os
requisitos informados no presente documento
e realizar a inscrigdo no Processo Seletivo, de
forma completa, dentro da data limite
estipulada neste documento.

“Pitch”: Significa a apresentagdo realizada por startups
selecionadas no Processo Seletivo, de suas
solugBes, aos Organizadores.

“P&D”: Significa Pesquisa e Desenvolvimento.

“Processo Seletivo”: Significa o processo seletivo por meio do qual
as Startups serdo avaliadas e selecionadas para
fins de participagdo no Programa Desafio
J&JMD — O FUTURO DA EDUCACAO MEDICA,
conforme descrito no presente documento.

“Programa”: Significa o Programa Desafio J&MD — O
FUTURO DA EDUCACAO MEDICA de iniciativa
de Johnson & Johnson Medical Devices Brasil
para sele¢do dos Participantes que apresentem
as melhores solugdes aos desafios
apresentados pelos Organizadores, sendo
constituido de etapas desde a inscri¢do no
Processo Seletivo até eventual contratagdo do
Participante pelo Organizador, sendo as etapas
do Programa definidas pelos préprios
Organizadores, conforme descrito neste
documento.




“Propriedade Intelectual dos Organizadores”:

Significa toda e qualquer marca, patente,
direito autoral e segredo empresarial dos
Organizadores.

“Site do Programa”:

Significa o site relativo ao Programa Desafio
J&IMD — O FUTURO DA EDUCAGAO MEDICA,
que pode ser acessado pelo link a seguir:
https://materiais.distrito.me/desafiosjnjmdbra
sil

“Startup”:

Significa uma categoria de participantes para
inscricdo de solugdes no Desafio Johnson &
Johnson Medical Devices o Futuro da Educagdo
Médica. Refere-se a organizagdes empresariais
ou societdrias com atuagdo na inovagdo
aplicada a modelo de negdcios, ou a produtos e
servicos ofertados. Serdo aceitas no desafio
startups que possuem solugdes maduras e ja
validadas no mercado e que operam hd mais de
1 (um) ano.

“Estudante Ou profissional de Saude”

Para este desafio, considera-se estudante:

- académico ou residente de Medicina

- pés-graduando, mestrando ou doutorando em
areas de saude ou educagdo médica

Para este desafio, considera-se profissional de
saude:

- profissional com formagdo em Ensino
Superior, que trabalhe em area de Salde e/ou
atuante na Educacdo Médica.

2. Objetivo

2.1. Este documento tem como objetivo a determinagdo dos termos e condigbes que regulam o

Processo Seletivo de Startups para Participacdo no Programa.

3. Organizadores

3.1. Este Processo Seletivo sera promovido pela JOHNSON & JOHNSON DO BRASIL INDUSTRIA E
COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. — DIVISAO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES, sediada na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, n? 2.041 — Complexo JK, Bloco B,
82 e 92 andares, Vila Nova Conceigdo, Sdo Paulo/SP, CEP 04543-011, inscrita no CNPJ/MF sob o
n? 54.516.661/0001-01, (denominado “Organizador”), tendo como objetivo exclusivo a selecdo
de Participantes para o Programa Desafio J&MD — O FUTURO DA EDUCAGCAO MEDICA.

4. Assessoria




4.1. A assessoria, durante todo o desenvolvimento do Programa Desafio J&MD — O FUTURO DA
EDUCACAO MEDICA, sera realizada pela empresa GROWTH PARTNERS INVESTIMENTOS E
PARTICIPACOES SA (doravante denominada “Distrito”).

4.2. Fica estabelecido que ao Distrito cabe tdo somente a fungdo de assessoria ao Programa, ndo
lhe incumbindo responsabilidades relativas a qualquer perda e/ou dano diretos e indiretos,
lucros cessantes, perda de uma chance, decorrentes: (i) da selegdo final de solugdes propostas
pelos Participantes, fungdo esta que sera exercida a critério exclusivo dos Organizadores; (ii) da
participagdo no Processo Seletivo; (iii) quaisquer decises tomadas pelo Organizador, incluindo,
mas ndo limitando a, decisdes de cancelamento e/ou alteragbes no/ou relativas ao Processo
Seletivo, de contratagdo ou ndo contratagdo dos Participantes; (iv) possiveis atrasos ou mudangas
de datas decorrentes de agbes e decisGes dos Organizadores; e (iv) falhas no Site do Programa.

5. Participantes e participa¢do no Processo Seletivo

5.1. Considerar-se-do “Participantes”, para efeito deste documento e Programa:

(i) as Startups que se inscreverem até a data indicada no item 8 deste documento, mediante o
preenchimento completo do formuldrio disponibilizado em link a ser acessado no site:
https://materiais.distrito.me/desafiosinjmdbrasil e atenderem todos os requisitos informados

no item 6 deste documento.

(ii) [Estudantes ou Profissional da Saude que] se inscreverem até a data indicada no item 8 deste
documento, mediante o preenchimento completo do formulario disponibilizado em link a ser
acessado no site: https://materiais.distrito.me/desafiosinjmdbrasil e atenderem todos os
requisitos informados no item 6 deste documento.

5.2. A participagdo neste Processo Seletivo sera gratuita e voluntdria, ndo estando condicionada,
em hipdtese alguma, a sorte, remuneragdo de qualquer forma, pagamento de preco, compra de
produtos pelos Participantes e/ou resposta a pesquisas, e ndo envolvendo a distribui¢do gratuita
de prémios a titulo de propaganda, desse modo ndo devendo ser enquadrada em qualquer
modalidade de promogdo ou concurso cultural. Ainda, a participagdo no Processo Seletivo e o
Processo Seletivo em si ndo criam qualquer promessa e expectativa de contratacdo e/ou
remunerag¢do aos Participantes.

5.3. Ao se inscrever no Processo Seletivo, o Participante declara que leu, ratifica, aceita e
concorda com os termos deste documento.

5.4. O Participante se compromete a fornecer informagdes verdadeiras, precisas, atualizadas e
completas no ato da sua inscrigdo, sendo certo que cada Participante podera se inscrever apenas
uma vez.

5.4.1. Ndo serdo aceitos formularios incompletos ou recebidos apds a data e hora indicadas no
item 8 deste documento.

5.4.2. 0(s) Organizador(es) se reserva(m) o direito de verificar a veracidade dos dados informados
de cada Participante, podendo requerer complemento ou novas informagdes dos Participantes,
sendo sumariamente desclassificados do presente Processo Seletivo aqueles que prestarem
informagdes falsas, fora do prazo definido, incompletas ou incorretas, seja quanto aos dados
pessoais para identificacdo, seja quanto as informagdes descritivas do Participante.


https://materiais.distrito.me/desafiosjnjmdbrasil
https://materiais.distrito.me/desafiosjnjmdbrasil

5.4.3. Nos casos das cldusulas 5.4., 5.4.1. e 5.4.2, o Participante fica responsavel por todas as
perdas e danos, diretos e indiretos, decorrentes de tais fatos, sofridos pelo Organizador, Distrito
e/ou terceiros. O Distrito e o Organizador no serdo responsaveis por quaisquer prejuizos que o
Participante sofra em decorréncia de sua exclusdo.

5.6. Os Participantes declaram desde ja conhecer e aceitar todos os termos e condigdes do
Processo Seletivo previstos neste documento, sendo certo que, com o ato de inscrigdo, o
Participante declara possuir pleno interesse e disponibilidade em relagdo a participagdo no
Programa, objeto deste Processo Seletivo, conforme descrito neste documento, consentindo
desde ja com todas as condi¢Bes apresentadas, bem como devendo respeitar as regras do
Programa.

5.7.0O(s) Organizador(es) tem a faculdade de convidar Startups que fagam parte de suas redes de
contato ou constem em seus bancos de dados para participar do presente Processo Seletivo,
desde que elas: (i) observem os requisitos descritos neste documento; e (ii) realizem sua inscrigéo
conforme procedimento descrito neste documento. Desta forma, resta assegurado que as
Startups convidadas concorrerdo em igualdade com os demais Participantes inscritos.

5.8. Deverdo participar do Processo Seletivo e do processo de conexdo com o(s) Organizador(es),
os préprios empreendedores e pessoas estratégicas da equipe designadas pelos Participantes.

5.9. A participagdo no Programa é pessoal, intransferivel e ndo poderd ser convertida em
dinheiro, ativos financeiros de qualquer espécie ou qualquer forma de premiagdo que ndo a
expressamente prevista neste documento, sob qualquer hipétese.

6. Pré-Requisitos

6.1. Serdo admitidos como Participantes inscritos, somente Participantes que atenderem
rigorosamente e cumulativamente aos requisitos apresentados a seguir:

a. Para a inscrigao com Startup:

e Ser pessoa juridica devidamente constituida e sediada em territério nacional brasileiro ou
possuir um representante comercial em territério nacional e estar 100% em
conformidade com as leis Brasileiras, registrada e em regularidade com todos os 6rgdos
brasileiros;

e Possuir exclusivamente socios maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

e Possuir negdcio com produtos ou servigos langados e/ou em fase de testes no mercado,

com potencial de desenvolvimento, ndo sendo admitidos negdcios em fase de ideia.\

e Compartilhar informagdes de seu negdcio necessdrias para o andamento do Processo
Seletivo, a exclusivo critério do Organizador, na inscrigdo e ao longo do Processo Seletivo,
conforme forem sendo solicitadas pelo Organizador, garantida a confidencialidade por
parte do(s) Organizador(es), sendo certo que a Startup declara que ndo fornecera
informagdes revestidas de propriedade intelectual, sem o devido registro, de modo que,
em nenhuma hipotese, podera alegar, agora ou no futuro, qualquer tipo de infragdo a
direito de propriedade intelectual e/ou direito autoral em face dos Organizadores ou de
qualquer outro terceiro que acessar as informagdes compartilhadas durante o Processo
Seletivo;



Se selecionada no Processo Seletivo, concordar com os termos de confidencialidade
relacionadas a informag6es dos Organizadores, conforme disposto na cldusula 16 deste
documento, bem como com o direito de preferéncia ou de primeira oferta para eventual
investimento ou aquisi¢do de participagdo societdria por parte do(s) Organizador(es) e/ou
de suas coligadas direta ou indiretas e/ou subsidiarias diretas ou indiretas, controladas ou
ndo.

b. Para a inscrigdo como Profissional ou Estudante de Saude:

Ser brasileiro ou naturalizado

[Estudante de Saude: Ter graduagdo ou graduando em Medicina OU ter pds-graduagao,
mestrado ou doutorado em dreas de salde ou Educagdo Médica

Profissional de Saude: Ter formagdo em Ensino Superior e trabalhar em area de Saude
e/ou atuante na Educagio Médica

Apresentar ideia prépria, assim entendidas as criagcbes do espirito, expressas por
qualquer meio ou fixadas em qualquer suporte, tangivel ou intangivel.

Compartilhar informacg&es de sua ideia para o andamento do Processo Seletivo, conforme
forem sendo solicitadas pelo Organizador, garantida a confidencialidade por parte do(s)
Organizador(es), sendo certo que o Participante declara que ndo fornecera informagGes
revestidas de propriedade intelectual, sem o devido registro, de modo que, em nenhuma
hipdtese, podera alegar, agora ou no futuro, qualquer tipo de infragdo a direito de
propriedade intelectual e/ou direito autoral em face dos Organizadores ou de qualquer
outro terceiro que acessar as informages compartilhadas durante o Processo Seletivo.
Se selecionado no Processo Seletivo, concordar com os termos de confidencialidade,
relacionado as informagdes dos Organizadores, conforme disposto na cldusula 16 deste
documento, bem como com o direito de preferéncia ou de primeira oferta para eventual
investimento ou aceleragdo

Ter disponibilidade para participar do processo de mentoria em data a ser combinada, no
periodo de 01/02/2022 até 31/07/2022.

7. Objetivo do Programa Desafio J&MD — O FUTURO DA EDUCACAO MEDICA

7.1. O Programa consiste na selecdo de Participantes que apresentem as melhores solugGes

tecnoldgicas aos desafios apresentados pelo(s) Organizador(es), nos termos da Clausula 11.1

8. Periodo de Inscrigdo

8.1. Verifique as datas disponibilizadas no site https://materiais.distrito.me/desafiosjnjmdbrasil

9. Como participar

9.1.

Os Participantes interessados deverdo realizar sua inscricdo pelo site

https://materiais.distrito.me/desafiosinjimdbrasil

10. Selegdo

10.1. Os Participantes devem assegurar que o formulario enviado ndo tera contetddo que (i)

desrespeite as regras deste documento; (ii) faga mengdo, direta ou indiretamente, a qualquer

marca, produto e/ou servigo de terceiros, bem como as suas campanhas, slogans ou quaisquer

sinais distintivos; (iii) contenha conteddo erdtico, obsceno, pornografico, difamatdrio ou

calunioso ou que faga apologia ao crime, uso de drogas, consumo de bebidas alcodlicas ou

[Comentado [LDSC[4]: Editado!
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produtos fumigenos, violéncia fisica ou moral, ou, ainda, que viole preceitos éticos ou incite ou
promova o preconceito (inclusive de origem, raga, cor, sexo, orientagdo sexual e idade) ou
qualquer forma de discriminagdo; (iv) infrinja quaisquer dispositivos legais ou direitos de
terceiros, inclusive de propriedade intelectual e personalissimos; ocasido nas quais o Participante
podera vir a ser desclassificado desta atividade, a critério exclusivo do(s) Organizador(es) e
ressarcird os Organizadores por quaisquer prejuizos reclamados por terceiros em fungdo do
descumprimento dessa condigdo; (v) ndo fornecera informagdes revestidas de propriedade
intelectual, sem o devido registro, de modo que, em nenhuma hipdtese, podera alegar, agora ou
no futuro, qualquer tipo de infracdo a direito de propriedade intelectual e/ou direito autoral em
face dos Organizadores ou de qualquer outro terceiro que acessar as informagdes
compartilhadas durante o Processo Seletivo.

10.2. Também podera ser causa de desclassificagdo, a conduta inadequada por parte dos
Participantes, a exclusivo critério do(s) Organizador(es). O Distrito e o Organizador n3o serdo
responsdveis por quaisquer prejuizos que o Participante sofra em decorréncia de sua
desclassificagdo pelo motivo elencado nesta clausula.

11. Desafios

11.1. Os desafios para os quais deverdo ser apresentadas solugdes tecnoldgicas sdo:

a. Desafio 1 — Ensino de Habilidades Cirurgicas:

CONTEXTO: O ensino de habilidades cirurgicas é majoritariamente presencial, pois envolve
tato, analise de texturas e experimentos. Para praticar, o aluno / profissional necessita de
infraestrutura adequada (local, equipamentos médicos, equipamento de protegdo, etc.),
acompanhamento de um profissional mais graduado, além de tempo para absorver o
aprendizado. Atualmente a quantidade de profissionais que podem ser treinados € limitada
aos recursos e ferramentas existentes.

DESAFIO: Como transformar a experiéncia de ensino de habilidades cirurgicas, de modo a
ampliar o nimero de profissionais treinados, utilizando recursos tecnolégicos que os auxiliem
em sua jornada de aprendizado?

OBJETIVO: Este desafio tem como objetivo encontrar solugdes e ideias que auxiliem
estudantes e profissionais de salde a desenvolverem habilidades cirurgicas, promovendo
acesso, mobilidade de recursos, melhorias e adaptagdes de estrutura, realismo em simulagdes
cirurgicas e feedback constante de aprendizado entre residente e orientador.

Para este desafio, estamos considerando solugdes ou ideias que possam abranger:

1. Uma experiéncia ndo-presencial, com suporte de ferramentas digitais sem que haja prejuizo
na qualidade do ensino ou

2. Uma experiéncia presencial, através de ferramentas que simulem com grau de realismo, os
atos e procedimentos cirtrgicos com uma menor dependéncia de infraestruturas complexas
(hospitais, laboratoérios, institutos, etc).

b. Desafio 2 — Experiéncia Digital de Ensino Médico:

CONTEXTO: As institui¢des de ensino de medicina tém enfrentado dificuldades na transigdo
das aulas presenciais para modelos online. A simples transposi¢do do conteldo da sala de aula



para o formato de webinar ndo se mostra totalmente eficiente. Ha dificuldades com relagdo a
interacdo e engajamento dos participantes, pois a aula tornou-se menos interessante neste
modelo. As plataformas online ndo possuem features adequadas para engajar o aluno e apoiar
a necessidade de networking e comunicagdo dos alunos e dos profissionais médicos.

DESAFIO: Como converter os modelos de educagdo e ensino da drea médica (da graduagéo,
residéncia e para médicos ja formados) em uma experiéncia digital interessante, que nao seja
apenas a transposicdo do presencial para outro canal? Como explorar os recursos tecnoldgicos
existentes para que a experiéncia seja atrativa e proporcione a melhor experiéncia de ensino
e transferéncia de conhecimento possivel? Como a digitalizagdo do conteldo pode ajudar, e
qual seriam os melhores modelos? Como podemos criar maior aderéncia na participagdo dos
alunos?

OBJETIVO: Este desafio tem como objetivo encontrar solugdes e ideias digitais que auxiliem
estudantes e profissionais de saude a terem um maior aproveitamento e engajamento de suas
aulas e apoiem educadores da drea médica a ensinar os seus alunos através de uma
experiéncia digital interessante.

11.2. Eventuais atualizagbes sobre cada um dos desafios, como, mas ndo limitadas a notas
técnicas, corregGes e outras informagdes que se julguem necessdrias para melhor entendimento
serdo realizadas exclusivamente pelo Site do Programa.

11.3. Cabera ao Participante manter-se atualizado sobre os desafios, consultando o Site do
Programa, conforme o item 11.2 acima.

12, Fases e Cronograma

12.1. O Programa tera como Data de Inicio o dia 27/10/2021 e Data de Término o dia 21/02/2022.

12.2. A data de inscricdo para os desafios estara em destaque no site
https://materiais.distrito.me/desafiosjnjmdbrasil

12.3. A inscrigdo devera ser feita de uma Unica vez, sendo facultativo ao Participante escolher
para qual ou quais desafios esta se inscrevendo, sendo certo que a solugdo serd analisada de

acordo com os requisitos de cada desafio.

12.4. As empresas, profissionais e estudantes selecionados serdo convidadas para um evento
online de Pitch Session da solugdo para a equipe de PROFED e convidados.

12.5. O Programa tem previsdo de término em: 21/02/2021.

12.6. Cabe somente ao Participante acompanhar as datas de cada fase, atualizando-se através
do Site do Programa.

12.6.1. O Distrito e o Organizador ndo serdo responsdveis por quaisquer prejuizos, diretos ou
indiretos, decorrentes da: (i) ndo observagdo de datas pelo Participante; (ii) da ndo observancia

das cldusulas 12.2 e 12.3.

13. Critérios de avaliagdo



13.1. Serdo avaliadas as solugdes propostas por cada Participante, a maneira que essa solugdo
interage com outras propostas e se sua implementacdo é vidvel, respeitando requisitos técnicos
e especificos de cada desafio, definidos e julgados pelo Organizador, a seu exclusivo critério.

14. Premiagao

14.1. O programa ird premiar duas startups e dois estudantes ou profissionais de saide com as
solu¢des e/ou ideias que mais se adequem a proposta de desafios descritos na clausula 11.1.
Serdo contemplados na premiagdo (i) Uma (1) startup para o desafio 11.1.a e um (1) profissional
de saude ou estudante para o desafio 11.1.a; e (ii) Uma (1) startup para o desafio 11.1.b e um (1)
profissional de salide ou estudante para o desafio 11.1.b.

14.2. Como premiagdo serdo oferecidos:

e Para as startups vencedoras: seis meses de mentoria com executivos da J&J Medical Devices
para enderegar as principais questdes referentes a sua solugdo e modelo de negdcio. A
mentoria serd realizada mensalmente e alinhada previamente com o time organizador do
desafio de inovagdo. A depender da solugdo apresentada, existe a possibilidade de utilizar o
Instituto da J&J Medical Devices Brasil para testes e validagGes da solugdo.

e Para os estudantes ou profissionais de saide vencedores: Um (1) més de mentoria com
executivos e imersdo na estrutura da J&J Medical Devices com o objetivo de entender o
processo de langamento de novas tecnologias focadas em Educagdo Médica. O periodo de
imersdo e mentoria serdo alinhados previamente com o time organizador do desafio de
inovagao.

14.2.1. Para os vencedores das clausulas 14.2, existem também a possibilidade de estabelecer
uma relagdo comercial com a J&J Medical Devices Brasil através de um projeto-piloto da solugdo.
A definigdo se havera implementagdo da solugdo serd feita com base na viabilidade do projeto
apos o periodo de mentorias e posteriores discussGes, observada a necessidade de negociagdo e
assinatura de contrato, cuja natureza serd definida de acordo com o tipo de negociagdo feita
entre as partes. Sendo certo que caso as partes ndo cheguem a um consenso em relagdo as
condigBes contratuais, ainda que seja vidavel a implementagdo da solugdo, ndo sera possivel a
realizagdo do projeto-piloto e/ou quaisquer outras interacdes entre a Johnson & Johnson Medical
Devices Brasil e o participante.

14.3. Para participar da mentoria, os vencedores assinardo um Termo de Participagdo que sera
apresentado pela J&IMD Brasil oportunamente, sendo certo que a recusa na assinatura do termo
ensejard a desclassificagdo do participante.

15. Autorizagdo de Uso de Nome, Marca e Responsabilidade pelos Dados Informados

15.1. Os Participantes, desde j4, cedem, a titulo gratuito e de forma definitiva e irrevogavel, aos
Organizadores, os direitos de uso de sua imagem, nome e direitos conexos decorrentes de sua
participagdo neste Processo Seletivo, autorizando a divulgagdo de sua imagem e nome por
quaisquer meios de divulgagdo e publicagdo, para utilizagdo comercial ou ndo, publicitéria,
promocional e/ou institucional pelo(s) Organizador(es), sem limitagdo do nimero de veiculagdes,
inclusive em filmes publicitarios e institucionais veiculados em toda e qualquer forma de
exploragdo audiovisual, televisdo, em midia eletrénica, além de fotos, cartazetes, anuncios
veiculados em jornais e revistas ou em qualquer outra forma de midia impressa e eletrénica em
territério nacional, reservando-se aos Participantes contemplados apenas o direito de ter o seu



nome sempre vinculado ao material produzido e veiculado e/ou publicado por qualquer outra
forma de midia impressa e eletrdnica, ou qualquer outro suporte fisico, digital ou virtual existente
ou que venha a existir, para fins de divulgacdo do Programa.

15.2. E ressalvado que a cess3o de direitos de uso de imagem, som de voz e direitos conexos, dos
funciondrios do Participante, depende da assinatura de termo especificamente destinado a este
fim, ficando estabelecido que a assinatura do referido termo, por representante do Participante,
ndo vincula os seus demais funciondrios, sendo certo que a concessdo aqui outorgada vincula os
representantes legais do Participante.

15.3. Em conformidade com a clausula 15.2 acima, em toda e qualquer situagdo em que um
individuo, diferente daquele que assinou o termo de cessdo de direitos de imagem e voz, venha
a se apresentar ao(s) Organizador(es) e/ou ao publico em geral, em quaisquer das situagdes
previstas neste contrato, especialmente naquelas previstas na cldusula 15.1, serd exigida a
assinatura de um termo de cessdo de imagem e voz especifico e individualizado.

15.4. Cada Participante assume sua plena e exclusiva responsabilidade para com o contetddo
enviado, com relagdo a sua titularidade, originalidade e responsabilidade por eventuais violagées
aintimidade, privacidade, honra e imagem de qualquer pessoa, segredos industriais, propriedade
industrial, direito autoral e/ou a quaisquer outros bens juridicamente protegidos, bem como em
relagdo ao cumprimento da legislagdo brasileira, eximindo o(s) Organizador(es) e o Distrito de
qualquer responsabilidade relativamente a tais fatos, aspectos, direitos e/ou situacdes, sob pena
do procedimento judicial cabivel.

15.5. Havendo alegacdo de autoria por parte de terceiros ou auséncia de autorizagdo com relagdo
a qualquer conteldo encaminhado pelos Participantes, o(s) Organizador(es) comunicara ao
Participante e instaurard um procedimento interno para averiguar a validade da reivindicagdo.
Durante o procedimento, sera suspensa a participagdo do Participante envolvido e, em se
comprovando a reivindicagdo, este sera desclassificado pelos Organizadores. Eventuais custos
decorrentes, direta ou indiretamente, da averiguagdo serdo arcados exclusivamente pelo
Participante, bem como custos que decorrerem de processos judiciais e extrajudiciais.

15.6. Os Participantes ficam, de forma irrevogavel e irretratavel, responsaveis por todo e
qualquer dano causado ao(s) Organizador(es) e a terceiros, decorrente de agdo ou omissado de
seus socios, funcionarios, contratados e prepostos.

15.7. Fica ainda proibido o uso, por parte dos Participantes, de qualquer imagem, marca,
logomarca de propriedade do(s) Organizador(es), sem a prévia e expressa autorizagdo formal.

15.8. Os Participantes reconhecem que a participacdo neste Processo Seletivo, bem como no
Programa, caso seja selecionado, ndo lhe concedem qualquer direito ou licenga relativa a
quaisquer dos direitos de Propriedade Intelectual dos Organizadores, ou de suas controladas ou
coligadas, sob qualquer hipdtese, assim como sua participagdo ndo transfere aos Organizadores
qualquer direito ou licenga relativa a quaisquer dos direitos de propriedade intelectual,
formalmente registrados, dos Organizadores. A critério dos Organizadores, a utilizagdo ndo
autorizada da Propriedade Intelectual dos Organizadores poderd ser considerada causa de
desclassificagdo imediata no Processo Seletivo ou causa de interrupgdo da participagdo no
Programa Desafio J&MD — O FUTURO DA EDUCAGAO MEDICA.



16. Protegao de Dados Pessoais

16.1. As Partes se comprometem a cumprir toda a legislagdo aplicavel sobre seguranga da
informacdo, privacidade e prote¢do de dados, especialmente a Constituigdo Federal, o Codigo de
Defesa do Consumidor, o Cddigo Civil, o Marco Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/2014), seu
decreto regulamentador (Decreto n2 8.771/2016), a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei
Federal n2 13.709/2018) e demais normas setoriais ou gerais sobre o tema, comprometendo-se
a tratar os dados pessoais exclusivamente para a execugdo do objeto do presente contrato,
responsabilizando-se pelo ressarcimento de quaisquer prejuizos provenientes da violagdo a que
der causa.

16.2. Caso haja interesse, pelo Participante, na exclusdo de seus dados pessoais, devera
encaminhar e-mail com solicitagdo expressa para suporte.lgpd@distrito.me.

17. Confidencialidade

17.1. O(s) Organizador(es) se comprometem a tratar, com alto grau de cuidado, e manter
confidencialidade e sigilo a todas as informagdes dos Organizadores de natureza ndo publica,
incluindo, mas ndo se limitando a informagdes sobre produtos, projetos, desenhos, dados,
sistemas, processos, estratégicas e concorrencial ou comercialmente sensiveis trocadas,
reveladas, transmitidas, no contexto de execugdo do Processo Seletivo, por quaisquer meios
(incluindo, mas ndo se limitando, oral, escrito e eletronico), pelo Organizador ao Participante ,
respondendo por seus empregados, diretores, consultores e parceiros (“Informacgées
Confidenciais”).

17.2. Para uma informagdo ser considerada uma Informagdo Confidencial ndo é necessaria
qualquer marcagdo ou identificagdo como informagdo confidencial.

17.3. A obrigacdo de confidencialidade desta clausula vincula os Participantes pelo prazo de 5
anos apos o encerramento do Processo Seletivo

17.3.1. Durante o prazo estabelecido na clausula 17.3., fica expressamente vedada a divulgacdo
de Informagdes Confidenciais a quaisquer terceiros sem a autorizagdo, prévia e expressa, da
outra Parte.

17.4. Para fins da cldusula 17.1 acima, ndo se configuram como divulgagdes a terceiros: (i)
divulgagdo de informagdes que ja eram de conhecimento publico anteriormente a sua divulgagdo
pela Parte; (ii) foram obtidas por outras fontes e ndo violam qualquer legislagdo e/ou contrato
existente; (iii) ja eram de conhecimento anterior da Parte que recebeu as informagdes; e (v) a
Parte excluiu expressamente a informagdo como Informagdo Confidencial.

17.5. E expressamente vedado o uso de tais informagdes, por parte dos membros do(s)
Participantes, sua holding, coligadas diretas ou indiretas e/ou subsididrias diretas ou indiretas,
controladas ou ndo, para fins de obtengdo de vantagens pessoais e/ou para fins diversos do que
para realizar o Processo Seletivo e o Programa.

17.6. Caso alguma das Partes seja obrigada, por determinagdo judicial ou administrativa, lei ou
regulamento, a divulgar as InformagGes Confidenciais, a Parte se compromete a comunicar a
outra Parte em prazo razodvel e em data anterior a divulgagcdo, para que a outra Parte possa



tomar eventuais medidas cabiveis. Nesse caso, a Parte se compromete a divulgar somente as
Informagdes Confidenciais estritamente necessarias para cumprir suas obrigagdes.

17.7. Em caso de eventual inten¢do de qualquer negociagdo entre os Participantes e o
Organizador, qualquer que seja o formato juridico do contrato, devera ser firmado entre as
partes contrato de confidencialidade especifico, ndo sendo tal situagdo acobertada pelas
disposigdes desta clausula 17, sendo certo que nesta hipétese o Contrato de Confidencialidade
sera bilateral.

17.8. O Participante reconhece que ndo fornecera aos Organizadores informagdes que requeiram
tratamento confidencial, incluindo, mas ndo se limitando criagdes revestidas pelo direito autoral,
que n3o tenha sido objeto de registro, e/ou quaisquer outras criagdes protegidas por
propriedade intelectual, sendo certo que ndo ha, por parte dos Organizadores, qualquer
obrigacdo de Confidencialidade, exceto na hipétese de, eventualmente, Organizador e qualquer
dos participantes entabularem negociacdo especifica que serd objeto de Acordo de
Confidencialidade e/ou contrato especifico.

18. Disposigoes finais

18.1. Este documento podera ser alterado pelo Organizador, a qualquer momento, a seu
exclusivo critério e sem prévio aviso, e pode, inclusive, sofrer aditamentos que tenham por
objetivo a alteragdo dos prazos ora estabelecidos ou quaisquer das condig¢bes definidas, entre
outras alteragGes que sejam decorrentes de decisGes adotadas pelos Organizadores, resultantes
ou ndo de forga maior ou caso fortuito. Eventuais alteragdes ou aditamentos serdo amplamente
comunicados aos Participantes pelos mesmos meios utilizados na divulgagdo deste documento.

18.2. O Processo Seletivo e Programa sdo instituidos como mera liberalidade do(s)
Organizador(es), os quais se reservam ao direito de modificd-los ou cancela-los a qualquer tempo,
total ou parcialmente, de acordo com o seu livre e exclusivo critério, sem que tais agdes gerem
qualquer direito aos Participantes. A adesdo do Participante a este documento ndo implica na
necessidade de compra de qualquer produto por parte do(s) Organizador(es). Os atos
fraudulentos, dentre outras praticas que visem prejudicar o Programa e/ou os seus Participantes
poderdo ser apurados pelas vias administrativa, civel ou criminal, sendo que os responsaveis
devidamente identificados responderdo pelos prejuizos e danos causados aos Organizadores
e/ou Participantes. Eventual desisténcia do Participante deverd ser por ele comunicada por
intermédio do e-mail educathonmedlatam@its.jnj.com

18.3. O Distrito e o Organizador ndo serdo responsaveis por qualquer prejuizo que o Participante
eventualmente sofra em decorréncia de sua desclassificagdo nas hipdteses das clausulas 18.1. e
18.2.

18.4. Na eventualidade de se constatar o desenvolvimento, por parte do(s) Organizador(es), de
solugdo similar aquela apresentada por determinado Participante, tal situagdo ndo caracterizard
exploragdo de propriedade intelectual e/ou direitos do Participante em questdo, haja vista que
os Participantes ndo fornecerdo, na ocasido do Programa qualquer informagdo confidencial ndo
protegida por direito autoral/propriedade intelectual legalmente reconhecido.

18.4.1. Em vista da hipdtese descrita na Clausula 18.4 acima, caso se verifique a possibilidade de
haver conflito entre a solugdo apresentada por um Participante e uma solugdo ja desenvolvida



pelo(s) Organizador(es), o(s) Organizador(es) deverdo notificar, assim que possivel, tal situacdo
aos Participantes que poderdo optar por desistir do Programa.

18.5. O(s) Organizador(es) ndo se responsabilizard por quaisquer custos e/ou operagbes
financeiras que os Participantes venham a contrair em razdo da sua participagdo no Processo
Seletivo e no Programa.

18.6. O Participante, ao submeter a inscrigdo no Programa, declara concordar integralmente com

este documento.



