LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI TXT E-SOLUTIONS S.p.A.

Con la presente, il sottoscritto Enrico Magni in qualitd di amministratore delegato di Laserline
SpA, socio di TXT e-solutions S.p.A., titolare di n. 3.452.011 azioni rappresentante il 26,54%
delle azioni con diritto di voto in assemblea ordinaria,

premesso che
& stata convocata 1'assemblea degli azionisti della Societd, che si terra presso la sede sociale in Via
Frigia n 27, 20126 Milano, il giorno 18 giugno 2020 alle ore 10:00, in convocazione unica
(*Assemblea™ ove si procederd, imter clia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto rigtardo
a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto della Societd e dal
codice di autodisciplina delle societd quotate (“Codice di Autodiscipiina™), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina,

tenuto conto
delle indicazioni contenute nella Relazione Illusirativa del consiglio di Amministrazione della
Societd sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’ Assemblea ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF")
come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presenta

la seguente lista di candidati nelle persone e neli’ordine indicati per I’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

1) Enrico Magni, nato a Sulbiate (M1) i 17 gennaio 1956, residente in Montevecchia (LC)
— Via Del Cesaré 1;

2) Daniele Stefano Misani, nato a Milano il 14 ottobre 1977, residente in Milano (MI) —
Via Cassinari 23;

3} Valentina Cogliati, nata a Merate il 4 maggio 1981, residente in Montevecchia (LC) —
Via Alta Collina, 47;

4)  Stefania Saviolo, nata a Milano il 14 marzo 1965, residente a Milano — Via S. Francesco
d’ Assisi, 4 (candidato amministratore indipendente);

5y Matteo Magni, nato 2 Vimercate (MB) il 28/03/1982, residente a Monza — Via Cavallotti
n MGNMTT82C28MO52D;

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo statuto sociale, dal Codice di Autodisciplina delle societd quotate e dalla normativa

vigente,

Si allegano i curricula professionali dei candidati e le dichiarazioni degli stessi di accettazione
della carica in caso di nomina, dell’eventuale esistenza del requisito dell’indipendenza,
|’attestazione dell’inesistenza di cause di ineleggibilitd o di incompatibilith nonché Pesistenza dei
requisiti di onorabilita e di professionalita stabiliti dalla legge.

Milano, 2y maggio 2020
|
L.‘r’azionistegt :
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@G CREDIT AGRICOLE MONTE TITOLI SPA

CV“R Agricole itaka 5.

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA

Suds Legnle Via u-nvmni 143121 Parma - tejefuns 0521912111, DI GESTIONE ACCENTRATA

Capitala Socinie eura 962.672.212,00 Lv. - lacritta al Registro [mprase di Parma,
Cadica Fiscale n, 02113520245, aderente al Gruppo VA Crédit Agrie
Partita fva n. 02886650345, Cadice A8} 6230.7. facritts all'Atbo delle
Fando Interbancaria dl Tutels del Depasit! « a] Fonda Nazionwie di G

.... —— (D. Lgs. 24 febbralo 1998, n. 58 e D. Lgs. 24 giugno 1998,
ippe del Gruppa
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Anncario Crédit Agricole itala iscritte ali'Atho del Gruppl Bancarl ol n, 6230, i Eects soggetts
piattivita di Direzione « Coordinamento dli Crédit Agricote S.A,

data: 19/05/2020

n.prog.annuo codice cliente nominativo, codice fiscale e indirizzo del partecipante al sistema
000025509 00255 -04962085 LASERLINE SPA
0000006839500151

VIA DE CASTILLIA 7 20871 VIMERCATE

a richiesta di luogo e data di nascita’

MAGNI ENRICO SULBIATE 17/01/1956

La presente certificazione,
attesta la partecipazione a

con efficacia FINO A 19/06/2020
| sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

codice

00000145443

descrizione strumenti finanziari quantita
TXT E-SOLUTIONS 2.452,011,000

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:

18 GIUGNO 2020 ORE 10,00 - VIA FRIGIA, 27 MILANO 20100 (M1)
ASSEMBLEA ORDINARIA - UNICA CONVOCAZIONE

7
Il Signor
E delegato a rappresentar per 'esercizio del diritto Crédit Agﬁco|°
di voto 881 MERCATO P

data firma : bro é firma)

L041048787276]T1-20200519-120008

COPIA PER LA FILIALE
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Gruppo BNFPF PARIBAS

Banca Nazionale del Lavoro SpA - Iscritta all’Albo delle banche e capogruppo del gruppo bancario BNL, iscritto all’Albo dei gruppi  bancari presso
la Banca d’ltalia * Societa ggetta ad attivita di direzione e coordinamento del socio unico BNP Paribas S.A., Parigi « Codice fiscale, Partita IVA e n.
di iscrizione nel Reg. Imprese di Roma 09339391006 « Capitale sociale Euro 2.076.940.000,00 i.v. « Aderente al Fondo interbancario di tutela dei
depositi » Sede Legale e Direzione Generale: Viale Altiero Spinelli, 30 — 00157 Roma « Tel. +39 06 47021 « bnl.it

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA MONTE TITOLI
( D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e D.Lgs. 24 giugno 1998 n.213)

N.D’ORDINE | DATA DI RILASCIO

LASERLINE S.P.A.
19/05/2020 VIA GAETANO DE CASTILLIA 7
20871 VIMERCATE MB

N.PROG.ANNUO CODICE CLIENTE

4300 715112 0

LUOGO E DATA DINASCITA

C.F 06839500151

A richiesta di LASERLINE S.P.A.

La presente certificazione, con efficacia fino al 28/05/2020 attesta la partecipazione al sistema
Monte Titoli del nominativo sopraindicato con i seguenti titoli

CODICE DESCRIZIONE TITOLO QUANTITA’

1T0001454435 TXT E-SOLUTIONS SPA — AZIONI ORDINARIE 1.000.000

Su detti titoli risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per 1’esercizio del seguente diritto

La presente certificazione, ai sensi degli articoli 21/22/23 del Provvedimento emesso in data 22 febbraio
2008 congiuntamente con la CONSOB e Banca d’Italia riguardante la “Disciplina dei servizi di gestione
accentrata di liquidazione, dei sistemi di garanzia e delle relative societa di gestione” e successive
modifiche viene rilasciata per il deposito della lista dei candidati per il rinnovo del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale della societa TXT E-SOLUTIONS S.p.A. e ne attesta il
possesso alla data del 19/05/2020.

BANCA NAZIONALE DEL LAVORO S.p.A.

DELEGA PER L’INTERVENTO IN ASSEMBLEA

LD g, oo ¢ delegato
J N 03] (T 112 PPN per I’esercizio di voto
16 2 33 10 T2

Mod. 854/TI ( D.A.L 9-2000 )



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE

Il/1a sottoscritto/a Enrico Magni, nato/a a Sulbiate, il 17 gennaio 1956, codice
fiscale MGNNRC 56A171998G, residente in Montevecchia, via del Cesare, n. 1

premesso che

A) & stato designato da un azionista ai fini dell’clezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
TXT e-solutions S.p.A. (“Societd”) che si terra presso la sede sociale in Via
Frigia n 27, 20126 Milano, il giorno 18 giugno 2020 alle ore 10:00, in
convocazione unica (“Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto della Societd ¢ dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, , nonché delle indicazioni contenute nella
Relazione Illustrativa del consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0.d.G. dell’ Assemblea ex art. 125 ter D.Igs. n. 58 del 24
febbraio 1998 (*TUF”) come pubblicata sul sito internet della Societa
(“Relazione™)

tutto ¢io premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara
* P’inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilita a

ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 ¢ 2387 cod. civ.);

¥ di essere in possesso di tutti 1 requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, ¢ dallo statuto sociale ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n, 162)

® di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di statuto e, pitl in generale, ai sensi della normativa vigente;

= di depositare 11 curriculum vitae, nonché copia di un documento di identita,
autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

® di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;




= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicitd dei dati dichiarati;

= di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che 1 dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine

® di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa.

» di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societd che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

e

Si autorizza il irattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



ENRICO MAGNI

INFORMAZIONI PERSONALI

- Stato civile: coniugato

- Nazionalita: italiana

- Data di nascita: 17 gennaio 1956
- Luogo di nascita: Subiate (MI)

- Residenza: Montevecchia (LC) via del Cerese, 1

FORMAZIONE

1974 — 1979 Monza (M)
Istituto tecnico industriale statale

Istituto tecnico “Pino Hensemberger” — Maturitd tecnica Diploma di Perito
Industriale Capotecnico specializzazione Elettronica.

CONOSCENZE E CAPACITA PROFESSIONALI

Gestione di ignpresa:

2018 — Presidente e azionista di Laserline Spa, tutt’ora in carica e propietatio.

. 2003 — Laserline Spa acquista la societi Lutech Spa operante
nel settore TTC (information technology and communication) saniti e
giustizia; ceduta nel 2017 a OFEP ITALY SOLUTIONS Spa

. 2001 — Acquisizione della maggioranza nella societd RT Radio
Trevisan Elettronica Industriale Spa, leader nel settore delle registtazioni ed
intercettazioni telefoniche, introducendo cosi il grappo nel settore della
giustizia.

. 2001 -~ Costituzione di LASERLINE ENTRANCE
CONTROL S.rl (ora Laserline Safety Srl) azienda nel settore della
commercializzazione, installazione e manutenzione di hartiere
pedonali e catraie atte al controllo degli accessi.

. 2000 - Entra a far parte del gruppo Laserline la societa IKontek
Comatel Spa produttore e rivenditore di connettori destinati al metcato
delPelettronica, ceduta nel 2014 a Wurth S.p.a.




e 1996 — Fondazione del gruppo Laserline nel quale entrano a fas
parte la societi Gamma Elettronica Spa e la societa Flashpoint Spa
entrambe operanti nel campo degli allarmi auto ed automotive in genere.

e 1987 — Costituzione della societd Laserline Spa che progetta,
costruisce e commetcializza allagmi pet auto.

2005 — realizzazione e costituzione di un polo nautico destinato alla
progettazione, produzione ¢ commercializzazione di imbarcazioni, ottenendo la
feadership italiana nel settore dei battelli pneumatici.

Gestione di risotse umane:

Tnizio cartiera con 3 dipendenti ed acquisizione diverse espetienze fino ad
espandere il gruppo artivando ad annoverate alle sue dipendenze 800 petsone.

ESPERIENZE DI LAVORO

Nel 1974 assanto quale operaio presso la ditta Orem di Meroni Catlo n
Vimercate (MI), che svolgeva Pattivita di elettrauto ed installazione di accessori
auto. Oltre a tale impegno di lavoro, frequentazione dell’istituto tecnico serale di
petito industriale elettrotecnico in Monza ove si diplomava poi nel 1979

Dal 2008 a1 2017 gestione di Lutech e sue controllate sviluppando il fatturato da
83 a 173 milioni con un utile netto da 1,2 a 6,5 miliont.

Ad oggi ticopro la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione nelle
seguenti societi:

e Lasetline Safety S.r.l

e HSPISpa

» Lasetfin Sl

e RT Radio Trevisan S.p.a.

e laserline Digital Signage S.r.l
e Nanotech Analysis S.r.l

o Laserline Lighting Solutions S.r.l.




LINGUE STRANIERE

- Ttaliano madre lingua

- Inglese

ALTRI INTERESST PROFESSIONALI

Nel cotso della ventennale esperienza ho consolidato un pattimonio di
informazioni e di conoscenze, che spaziano dalla finanza alla gestione di un
gruppo con un fatturato consolidato di 190 milioni di euro all’anno composto da
circa 800 persone.

HOBBY

Motonautica — golf -

Montevecchia, li. 13 aprile 2018

o —

(Enrico Magni) ,

el
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE

1l/la sottoscritto/a Daniele Stefano Misani, nato/a a Milano, il 14 ottobre 1977,
codice fiscale MSNDLS77R14F205Q), residente in Milano, via Cassinati, n. 23

premesso che

A) ¢ stato designato da un azionista ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
TXT e-solutions S.p.A. (“Societa”) che si terra presso la sede sociale in Via
Frigia n 27, 20126 Milano, il giorno 18 giugno 2020 alle ore 10:00, in
convocazione unica (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto della Societd e dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, , nonché delle indicazioni contenute nella
Relazione Iliustrativa del consiglio di Amministrazione della Societd sugli
argomenti posti all’0.d.G. dell’ Assemblea ex art. 125 fer D.1gs. n. 58 del 24
febbraio 1998 (“TUF”) come pubblicata sul sito internet della Societa
(“Relazione™)

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in afti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara
* |’inesistenza di cause di incleggibilita, decadenza ed incompatibilita a

ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

= di essere in possesso di tutli i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilitd ex art. 147-quinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162)

= di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di statuto e, piti in generale, ai sensi della normativa vigente;

= di depositare il curriculum vitae, nonché copia di un documento di identita,
autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione,

» di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali ¢
professionali; 4

4

\




¥ di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

= di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito  del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con Je pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine

¥ di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa.

= di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societd che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

Firma:

Data:

/f

v

Si autorizza il traitamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.




PERSONAL INFORMATION

WORK EXPERIENCE

April 2019-Now

Curriculum Vitae Daniele Misani

Daniele Misani

@ Miano

D https:/it.linkedin.com/in/danielemisani

Sex Male | Date of birth 14/10/1977 | Nationality Italian
Family Married, a daughter of 14 and a boy of 11

After a graduation in Software Engineering at Politecnico di Milano, | obtained an MSc in Electrical
Engineering at the University of lllinois in Chicago and an Executive Education degree at the London
Business School (2015).

| joined TXT in 2001 as a Software Engineer, since then holding different positions of growing
responsibility across different functions including delivery, R&D, business development, sales,
management.

In 2010, | became Key Account Manager for TXT’s largest aerospace customer (now Leonardo), with
constant Y2Y growth in revenues >10%.

In 2016 | was appointed Vice President, in charge of driving international business for the aerospace &
aviation division. In this role, | leaded the PACE gmbh integration process, strongly contributing in
defining and exploiting synergies that are bringing value to the entire Group, with increased volumes of
services and additional product line added to the portfolio.

From 2019 | act as TXT's Managing Director, in charge of Aerospace & Aviation division, with
responsibilities at Group level in strategy definition and execution. | am member of the Board of
Directors and part of the Group Executive Committee.

Almost 20 years of expertise in Digital Solutions with focus on aerospace and aviation market, with
significative experiences in other industries, with strong track record in complex software solutions sales
and delivery. Customer and Sales oriented, | network with c-level in global market in order to identify and
develop business opportunities. A proven track record in acquiring, managing and delivering complex
projects alongside customers.

Managing Director | Board Member | Aerospace & Aviation | Industrial
TXT Group, Aerospace & Aviation

| am Executive Director, member of TXT Group BoD. My main responsibilities are related to strategy
definition & execution, communication (internal and external), M&A, corporate organization.

I am responsible of a division offering end-to-end solutions in aerospace & aviation market and
diversification to other industries (industrial, automotive), with a proprietary product portfolio and
advanced software engineering solutions capability.

In compliance with the Italian legislative Decree no. 196 dated 30/06/2003, | hereby authorize you to use and process my personal details contained in this

document
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April 2016-January 2018

January 2014-April 2016

Curriculum Vitae Daniele Misani

Vice President - International Business Director
TXT e-Solutions, TXT Next, PACE gmbh

I am in charge of the International Business Development and Operations of the Aerospace & High-
Tech Business unit of TXT e-Solutions. | managed PACE gmbh integration. The International
Engineering unit is composed of more than 50 engineers (aeronautical/ electronic/ computer science)
and deliver software solutions and services to the major aerospace and defence companies

e | am responsible of the Engineering operations and Delivery (Profit & Loss)

e | am responsible to identify and capture business opportunity (Orders)

e | am responsible of resource selection, growth and management. (People)

e | am responsible for the integration process of the new controlled PACE Gmbh.

e | support CEO in strategy definition, execution and M&A activities

Main Results: Established a German service organization, growing around key customers like Airbus
defence and Helicopters. Pacelab WEAVR product offering packaged, approaching the market with
first revenues results. Established international business and technological partnerships (Ferchau,
RST, Reiser, Elite, HP, Microsoft). New International customer acquisitions: Pilatus Aircrafts Ltd, UTC
Aerospace Systems, Raiser Simulation & Training And CAE. Strategy execution with the new
controlled PACE Gmbh: Services in Toulouse for Airbus and in Seattle for Boeing. +40% Y2Y
projection of International Business revenues.

Business or sector Aerospace & Defence, Avionics, Software Engineering, Simulation
& Training, Aviation

Head of Avionics & Simulation
TXT e-Solutions, TXT Next

I am in charge of an Engineering unit composed of more than 100 engineers (aeronautical/ electronic/
computer science) that deliver software solutions and services to the major aerospace and defence
companies that build airborne and training systems. The main application area addressed by the unit
are related to Airborne Software (Airborne Software Design, Development & certification, Independent
Verification & Validation) and Simulation & Training Systems (advanced mathematical models for
FFS/IFTD, avionics systems re-hosts and simulations and project management and certification
support services).

e | was responsible of the Engineering operations and delivery for Avionics & Simulation
e | was responsible to identify and capture business opportunity
e | was responsible of resource selection, growth and management.

e | had roles into the Engineering Process Group (CMMI L3), the Innovation Committee, the
Change Management Committee

e | was responsible to continue and extend activities performed as Account Manager to a
broader perimeter

Main Results: | manage solutions and services to build Avionics for AW101, EH101, AW159, AW169,
AW189 & NH90, AW609 (AgustaWestland), M346, M345, C27J, EFA (AleniaAermacchi). FCU
(Secondomona). In particular, in the Last three years team my team for the qualification DAL B of FMS
system (1 main cycle, 2 delta cycles), the qualification DAL B equivalent of Touch Screen Unit for an
MoD aircraft. The development and qualification of M346 mission system.

Business or sector Aerospace & Defence, Avionics, Software Engineering, Simulation & Training

© European Union, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Page2/4



September 2006-December 2014

September 2001-September 2006

Curriculum Vitae Daniele Misani

Key Account Manager — Airborne & Training Systems
TXT e-Solutions, TXT Next

I am responsible for the account management; orders forecast and capture of the Airborne &
Training Systems services & solutions.

e | managed communications and activities related to the large accounts assigned (Training
& Simulation departments of AleniaAermacchi, Selex ES, AgustaWestland)

e | have been responsible for business development on customer sites: North Italy (Varese,
Torino. Gorizia) and UK (Yeovil), Germany (Manching), NL (Leiden). Travelling 60% of
time. Identifying client needs, defining solutions

e | was involved in large military programs with MoD, South African Air Force, Swedish Air
Force, Royal New Zealand Air Force, Esercito Italiano, Aeronautica Militare Italiana and
others.

e | have been in charge to define sales plan and to coordinate actions to implement it.

e | have been in charge to support the marketing department, to define offering and
collaterals

e | have been in charge to create and maintain network with other service/product providers
for avionics, training & simulation

e | have been in charge to represent the company at exhibitions (AERTEC, Aerotec, ILA)
clusters (Distretto Aerospaziale Lombardo, Mimos) and conferences (ITEC, ERF, Royal
Aeronautical Society).

Business or sector Aerospace & Defence, Avionics, Software Engineering, Simulation & Training

Software/System Engineer/Technical Leader/Project Manager
Airborne & Training Systems
TXT e-Solutions, TXT Next

| have been in charge of software design and development of components for Airborne Software
and Training Systems. Starting as a software engineer, | assumed roles of increasing
responsibilities, from coding, design and project delivery to technical and project management.

I was in charge of the airborne software requirement definition, design and development for the flight
management system and the mission computer components for several helicopters. | was involved
in the development of the following component for airborne systems: HMI, navigation, sensors
(Perspective Pascal, ADA95/Artisan).

I was in charge of the simulation software design & development and of the system integration of
several full flight simulators, flight training devices and several virtual interactive and desktop trainers
for helicopters and aircrafts (customer: companies part of Finmeccanica group)

I was involved in the development of the following component for training systems: Flight
Management System, Automatic Flight Control System, /O SW/HW modules, sensors models,
image generator interfaces, instructor station

Business or sector Aerospace & Defence, Avionics, Software Engineering, Simulation & Training

In compliance with the Italian legislative Decree no. 196 dated 30/06/2003, | hereby authorize you to use and process my personal details contained in this

document
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Curriculum Vitae Daniele Misani

EDUCATION AND TRAINING

2015  Accelerated Development Program: transition to General Manager
London Businees School

Executive Education

Laurea In Ingegneria Informatica

99/100, Vecchio Ordinamento

1997-2001
Politecnico Di Milano, Italy, Engineering Department
= Software Engineering, Operating Systems, Artificial Intelligence, IT Systems
= Master Thesis: Design and Prototyping of a Modular Operating System for embedded
devices
Master Of Science in Computer Science & Electrical Engineering
1999-2001

University Of lllinois Chicago, Usa, Engineering Department

Software Engineering, Operating Systems, Artificial Intelligence, IT Systems
1992-1997  Diploma di Maturita Scientifica

60/60

Liceo Scientifico A.Einstein, Milano

Math, Physics, Latin, Philosophy, Literature

PERSONAL SKILLS

Mother tongue(s)  Italian

Other language(s) UNDERSTANDING SPEAKING WRITING
Listening Reading Spoken interaction | Spoken production
English Cc2 C2 C1 Cl Cl
TOEFL

Levels: A1/2: Basic user - B1/2: Independent user - C1/2 Proficient user
Common European Framework of Reference for Languages

Communication skills = Strong Communication skills (gained through my experience in sales)
Organisational / managerial skills = International Background, in different countries and cultures.
= Leadership (proven track record, even when not supported by formal role)
= Open-Minded; Able to lead Change processes
= Strong Analytical and Problem-Solving skills
= Strategic mindset
= Customer oriented, highly committed to business results (in sales and delivery)

Job-related skills = good command of quality control processes (member of Engineering Process Group, member of
ISO9100, CMMIL3 internal qualification committee)

= innovation oriented (head of company internal Innovation Award)
= strong in team building
= large projects successful delivery as project manager

© European Union, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Page 4/4
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

[l/la sottoscritto/a Valentina Cogliati, nata a Merate il 4 maggio 1981 codice
fiscale CGLVNT81E44F133¢, residente in Montevecchia (LC) — Via Alta
Collina, 47

premesso che

A) ¢ stato designato da un azionista ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
TXT e-solutions S.p.A, (“Societa™) che si terra presso la sede sociale in Via
Frigia n 27, 20126 Milano, il giorno 18 giugno 2020 alle ore 10:00, in
convocazione unica (“Assemblea’),

B) & a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto della Societd e dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina®), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, , nonché delle indicazioni contenute nella
Relazione Illustrativa del consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0O.d.G. dell’ Assemblea ex art. 125 fer D.1gs. n. 58 del 24
febbraio 1998 (“TUF”) come pubblicata sul sito internet della Societa
(“Relazione™)

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* Pinesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art, 2382 e 2387 cod. civ.);

» di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, ¢ dallo statuto sociale ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162)

* di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147fer, IV comma, ¢ 148, I1I comma, TUF)
¢ regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto della Societd, dal
Codice di Autodisciplina e dalla Relazione per la nomina alla suddetta carica
e, pitl in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;

» di depositate il curriculum vitae, nonché copia di un documento di identita,
autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;




* di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

» di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare [a veridicita dei dati dichiarati;

= di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che 1 dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento pet il quale la presente dichiarazione viene resa autotizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine

» di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societd e ’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa.

» di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo ef/o degli organi sociali della Societd che si terra in occasione
dell’ Assemblea,

In fede,

. e
Firma: m%e(m

Data:

21, 05 2020

St autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accetiazione della
medesima.




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome VALENTINA COGLIATI
Indirizzo VIA ALTA COLLINA 47, 23874 MONTEVECCHIA (LC)

E-mail Valentina.cogliati@elemaster.com

Nazionalita Italiana
Stato civile Coniugata, 3 figli

Data di nascita 04/05/1981, MERATE (LC)

ESPERIENZA LAVORATIVA E
CARICHE SOCIALI IN ESSERE

2018- OGGI
ELEMASTER RO SRL - soclETA RUMENA
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

2018 -0OGGlI
ELEMASTER NV - SOCIETA BELGA
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

2018 - OGGlI

TXT E-SOLUTIONS SPA
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
MEMBRO COMITATO RISCHI

2012- oGal
ELEMASTER SHANGHAI CO. LTD. - SOCIETA CINESE
MANAGING DIRECTOR

2008-0GGI

COGLIATI HOLDING SRL

HOLDING PARTECIPAZIONI INDUSTRIALI
CONSIGLIERE DELEGATO

2007-0GGlI

ELEFIN SRL

HOLDING PARTECIPAZIONI REAL ESTATE
CONSIGLIERE DELEGATO

2006-0GGlI

ELEMASTER S.P.A. TECNOLOGIE ELETTRONICHE
CONSIGLIERE DELEGATO

CORPORATE SERVICES MANAGER

Responsabile degli Affari Legali del Gruppo Elemaster.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

ELEPRINT SRL
CONSIGLIERE DELEGATO

ELETECH SRL
VICE- PRESIDENTE
CONSIGLIERE DELEGATO

2005-2007
STUDIO LEGALE BCRS - Avv. Mauro barberi, Prof. GianCarlo Rivolta - Milano
PRATICA FORENSE - particolare focus diritto societario

2015: Partecipazione al percorso di formazione del progetto Elite di Borsa Italiana
2013: corso di formazione sull'analisi di Bilancio presso Camera di Commercio di
Lecco

2012: Corso di formazione presso Camera di Commercio di Lecco “Le operazioni
internazionali”

2011: corso di formazione “Condurre le persone” CDO Lecco

2009: Superamento presso la Corte d’Appello di Milano del’Esame di Stato per
liscrizione all'Albo degli Avvocati.

2005: Diploma di laurea in giurisprudenza, indirizzo internazionale, conseguito
presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano con valutazione finale
di 110/110 e lode.

2004 - partecipazione al Modulo professionalizzante in “Arbitrato amministrato,
arbitrato internazionale in materia di investimenti e arbitrato ICSID” presso
I'Universita Cattolica del S. Cuore di Milano

2000 - Maturita linguistica presso ['lstituto “Beata Vergine Maria” di Merate con

valutazione finale di 97/100.

ITALIANO

INGLESE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

FRANCESE
ECCELLENTE
BUONO
BUONO

TEDESCO
SCOLASTICO
SCOLASTICO



Nell'ambito delle mie attivita professionali presso il Gruppo Elemaster mi occupo di M&A,
contrattualistica, contenzioso, governance e risk management. Mi occupo inoltre delle relazioni
con i soci, i sindaci e la societa di revisione, curando altresi la tenuta dei libri sociali.

Ho condotto personalmente svariate operazioni di M&A in Italia e all'estero, la costituzione di
Joint Venture in USA e Cina e la costituzione di societa in India.

Sono stata il referente per Elemaster S.p.A. del progetto Elite di Borsa Italiana, conseguendo il
certificato Elite nel maggio 2017.

Ho coordinato la redazione e I'implementazione del Modello Organizzativo ex D.Lgs. 231/2001 e
del Codice Etico aziendale.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

IV/1a sottoscritto/a Stefania Saviolo, nato/a a Milano, il 14 marzo 1975, codice
fiscale SVLSFN65C54F205N, residente in Milano, via S. Francesco d’ Assisi, n.
4

premesso che

A) ¢ stato designato da un azionista ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
TXT e-solutions S.p.A. (“Societa”) che si terra presso la sede sociale in Via
Frigia n 27, 20126 Milano, il giorno 18 giugno 2020 alle ore 10:00, in
convocazione unica (“Assemblea”),

B) & a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto della Societd e dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, , nonché delle indicazioni contenute nella
Relazione Illustrativa del consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea ex art. 125 fer D.1gs. n. 58 del 24
febbraio 1998 (“TUF”) come pubblicata sul sito internet della Societa
(“Relazione™)

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* 'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

= di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale ivi inclusi i requisiti di
professionalitd, onorabilitd ex art. 147-quinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162)

= di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147ter, IV comma, e 148, III comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto della Societa, dal
Codice di Autodisciplina e dalla Relazione per la nomina alla suddetta carica
e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;

s di depositare il curriculum vitae, nonché copia di un documento di identita,
autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;



* di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

= di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine

= di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa ¢ I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa.

= di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societd che si terrd in occasione
dell’ Assemblea.

In fede, n

Firma: ?MMQ("P&SUOK

Data: g
Jo/5 /20

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.




Stefania Saviolo

Nata a Milano il 14 Marzo 1965

Residente a Milano, Via San Francesco d’Assisi 4, 20122
Email: stefania.saviolo@sdabocconi.it

Curriculum Vitae
Formazione

Laurea in Economia Aziendale presso I'Universita Bocconi di Milano nel 1989; Dottorato di Ricerca in
International Business nel 1992-1993 presso I’Universita di Bergamo perfezionato presso la Stern School of
Business - New York University, USA dove e stata Visiting Scholar per un anno accademico. Ha conseguito
il titolo di Dottore Commercialista nel 1994 ed ¢ iscritta all’Albo dei Dottori Commercialisti di Milano.

Incarichi Accademici e Pubblicazioni

Dal 1993 & Docente di Management e Tecnologia presso I'Universita Bocconi e Core Faculty del gruppo
Strategia e Imprenditorialita presso la SDA Bocconi School of Management. E’ responsabile di corsi a livello
undergraduate, graduate e postgraduate. La didattica e le sue ricerche riguardano temi di innovazione dei
modelli di business in logica customer centric, brand management, |la gestione delle imprese di moda e
design, digital manufacturing.

Per SDA Bocconi nel 2001 e stata fondatrice e fino al 2013 direttore del Master in Fashion, Experience &
Design Management, master oggi punto di riferimento a livello internazionale per la formazione post
graduate nel settore e realizzato in partnership con la Fondazione Altagamma. Dal 2014 ¢ Instructor per la
piattaforma digitale americana Coursera dove il suo corso “Managing Fashion and Luxury Companies” ha
raggiunto nel 2020 quasi 100.000 partecipanti.

Autrice di numerosi saggi e articoli tradotti in diverse lingue che riguardano i temi da lei trattati. | suoi lavori
sono stati pubblicati tra gli altri da Economia & Management, Enciclopedia Treccani e Harvard Business
Review China. Tra le sue ultime pubblicazioni “The branded supply chain” Bocconi University Press
(forthcoming), “Signature Experience. Art and Science of customer engagement” Bocconi University Press
(2018) e “Lifestyle brands. A guide to Aspirational Marketing” Palgrave Macmillan (2012).

Cariche negli organi gestionali, di sorveglianza e di controllo

E’ consigliere di amministrazione indipendente dal 2014 presso Natuzzi S.p.A. (quotata NYSE) dove & anche
Presidente del Comitato Nomine e Remunerazione, dal 2014 presso TXT e-solutions S.p.A. (quotata Borsa
Italiana — segmento STAR), dove & anche Presidente del Comitato Remunerazione e membro del Comitato
Controllo Rischi. E' membro di Nedcommunity, associazione dei componenti non esecutivi di organi
societari di amministrazione e controllo.

17 Marzo 2020
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

[1/1a sottoscritto/a Matteo Magni, nato/a a Vimercate (MB), il 28/03/1982, codice
fiscale MGNMTT82C28M052D, residente in Monza, via Cavallotti, n. 45

premesso che

A) ¢ stato designato da un azionista ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
TXT e-solutions S.p.A. (“Societd”) che si terra presso la sede sociale in Via
Frigia n 27, 20126 Milano, il giorno 18 giugno 2020 alle ore 10:00, in
convocazione unica (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto della Societd e dal Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, , nonché delle indicazioni contenute nella
Relazione Illustrativa del consiglio di Amministrazione della Societd sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’ Assemblea ex art. 125 fer D.1gs. n. 58 del 24
febbraio 1998 (“TUF”) come pubblicata sul sito internet della Societa
(“Relazione™)

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

= ]’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

= di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, ¢ dallo statuto sociale ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilitd ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

= di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di statuto e, piu in generale, ai sensi della normativa vigente;

= di depositare il curriculum vitae, nonché copia di un documento di identita,
autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

» di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;



= di impegnarsi a produtre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

= di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine

= di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e ’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa.

= di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societd che si terrd in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



Residenza: Via Cavallotti, 45 Monza e-mail: m.magni@sistecgroup.com

FORMAZIONE

cell. ltalia: +39 3357296847

MATTEO MAGNI

Nato a Vimercate (MB) il 28 Marzo 1982
Coniugato, 2 figli

10/2004 - 12/2006

08/2005 - 12/2005

09/2001 - 07/2004

06/2001

Laurea Specialistica in General Management
Universita Commerciale L. Bocconi, Milano

Scambio internazionale presso la “Copenhagen Business School’,
Copenhagen, Danimarca

Laurea triennale in Economia Aziendale
Universita Commerciale L. Bocconi, Milano

Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scientifico Sperimentale M.G. Agnesi, Merate (LC)

ESPERIENZE LAVORATIVE

08/2017 — Oggi

7/2014 —7/2017

06/2006 — Oggi

LASERLINE spa, Roncello (MB): holding di partecipazione con un
portafoglio di investimenti sia pubblici che privati, che supporta piccole e
medie imprese nelle fasi di start up, ristrutturazione e crescita.

Amministratore Delegato: nell’'ultimo triennio la societa ha completato il
passaggio da holding operativa a holding finanziaria attraverso una
razionalizzazione degli investimenti e attraverso lo sviluppo di un forte
miscela di competenze settoriali e funzionali, nonché di una vasta rete di
contatti che sfrutta a vantaggio delle societa in portafoglio, al fine di
aumentarne il vantaggio competitivo ed espanderne il know-how in mercati
pit ampi.

LUTECH spa, Cologno Monzese (MI): azienda leader in Italia nel settore
dell’ Information & Comunication Technology.

Membro del CDA e Direttore della Business Unit “Intelligence
solutions”: nel corso del triennio la BU ha piu che raddoppiato i suoi ricavi
attraverso una profonda ristrutturazione organizzativa e attraverso lo
sviluppo di servizi e di software innovativi a supporto delle attivita di indagine
delle Procure della Repubblica e delle forze di polizia.

SACS srl, Roncello (MB): azienda leader mondiale nel settore della
produzione e commercializzazione di imbarcazioni e di battelli pneumatici.

Presidente del CDA e Azionista di maggioranza: dopo un profondo
processo di ristrutturazione, durante l'ultimo decennio I'azienda ha piu che
triplicato i suoi ricavi consolidando una forte crescita internazionale che I'ha
portata in oltre 30 paesi nel mondo e sviluppando prodotti innovativi che oggi
la posizionano tra i marchi di riferimento mondiale nel settore della nautica di
lusso.



06/2003 — Oggi

3/2003 — 06/2003

6/2002 — 08/2002

6/2000 — 08/2000

ALTRO

SISTEC srl, Vimercate (MB): azienda specializzata nella consulenza per la
pianificazione e lo sviluppo della strategia aziendale.

Presidente del CDA e Azionista unico: attivita di consulenza strategica
nell’ambito della Security e delle attivita di Intelligence

LASERLINE spa, Roncello (MB): azienda leader in Europa nella
progettazione e nella produzione di sistemi di sicurezza in campo
automotive.

Stage: supporto diretto al management per I'implementazione del sistema di
controllo della qualita del prodotto e per il conseguimento della certificazione
ISO 9000. Supporto alle attivita di marketing con particolare riferimento alla
web communication. Supporto alle attivita commerciali B2B e B2C in
occasione di eventi e fiere.

LASERLINE UK Itd, Warrington (Inghilterra): distributore Laserline
esclusivo per il mercato UK.

Stage: supporto diretto al management nella gestione dei key account,
tramite visite periodiche e attivita commerciali mirate.

SID Sokymat IDent Component Gmbh, Nordrhein-Westfalen (Germania):
azienda leader in europa nella progettazione e produzione di transponder
RFID in campo automotive.

Stage: supporto diretto al management nella gestione delle attivita di
organizzazione e controllo qualita della produzione e del prodotto.

Informatica: buona conoscenza pacchetto MS Office (ECDL Core). Access, Excel, Word, Power

Point, Project

Lingue: Inglese Fluente, Spagnolo Intermedio, Francese Base

Interessi: design, sport, tecnologia

Sport: pratico frequentemente bici, corsa, nuoto, sci e golf

Certificazioni: patente nautica per barche a vela e a motore conseguita nel 2003

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto 196/2003
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