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FLERE ÅRS FORANDRINGER 

PÅ FÅ MÅNEDER 
FORANDRINGSKAPACITET
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Konteksten

Individdet

Rammerne
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ROBUSTE 

ORGANISATIONER 

ROBUSTE MENNESKER
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MIN ROLLE VORES TEAMVORES TETAM
SAMARBEJDE MED 

ANDRE AFDELINGER HELE ORGANISATIONEN
FOKUS PÅ 

KERNEOPGAVEN
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CORONA CHANGE CAPACITY
P     R     O     J     E     C     T
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HVORFOR SKAL VI LÆRE AF DET?

POST-COVID
• PÅ KANTEN AF UDBRÆNDTHED 

• KLAR TIL AT HOPPE VIDERE

• KAMP OM KRÆFTERNE

OMVERDENEN
• FORANDERLIGHED

• UFORUDSIGELIGHED

• HASTIGHED
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DET HANDLER OM

MIKRO JUSTERINGER
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FIX RAMMERNE 
FØR PERSONEN

SLIP MEDARBEJDERNE LØS &
SÆT ORGANISATIONEN I BEVÆGELSE

MERE HANDLING
MINDRE SNAK

KLAR TALE 
OG TÆT KONTAKT

4 GREB & 1 ENABLER
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SOM ER GENSIDIGT FORSTÆRKENDE

KLAR TALE 
OG TÆT KONTAKT

FIX RAMMERNE 
FØR PERSONEN

MERE HANDLING
MINDRE SNAK

SLIP MEDARBEJDERNE LØS &
SÆT ORGANISATIONEN I BEVÆGELSE
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VI KAN BEVÆGE OS MED LYNETS HAST, 

NÅR KOMMUNIKATIONEN ER KLAR
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FOKUSER 

& 

FILTERER

FØRING 

& 

FØLING

FREKVENS

&

FORM
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NOGLE GANGE ER DET RAMMERNE, 

SOM SPÆNDER BEN
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SKAB KLARE 

RAMMER 

MED

LOKALT 

RÅDERUM

INVOLVER 

FRA START 

DEM MED VIDEN 

& 

DEM, SOM 

BERØRES

DEM, 

SOM BESLUTTER 

ER OGSÅ 

MED TIL

AT UDFØRE

FLERE MÅDER 

AT ARBEJDE PÅ 

SKABER 

FLERE STJERNER
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MINDRE SNAK,

MERE HANDLING
HANDLING FØR HOLDNING
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STRATEGYZE 

AS WE GO

ET FORSØG 

ER BEDRE END 

1000 EKSPERT-

ANTAGELSER

HVOR FÅ 

PROJEKTER 

SKAL VI 

NØJES MED?
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SLIP MEDARBEJDERNE LØS 

OG SÆT ORGANISATIONEN I BEVÆGELSE
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BÅNDBREDDE

BÅDE TIL DET 

KOMPLICEREDE

OG DET 

KOMPLEKSE

GØR “PLEJER” 

TIL EN 

TRUET DYREART

BALANCERE 

MELLEM 

KONTROL OG 

AGILITET

ER 

BEST PRACTICE 

OGSÅ 

NEXT PRACTICE?
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FIX RAMMERNE 

FØR PERSONEN

LSLIP MEDARBEJDERNE LØS &

SÆT ORGANISATIONEN I BEVÆGELSE

KLAR TALE 

OG TÆT KONTAKT

MERE HANDLING 

MINDRE SNAK
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SPØRGSMÅL
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FORANDRINGSKAPACITET
ER KOMMET FOR AT BLIVE ☺

BIRGITTE CLAUSEN

+45 3010 2792

kontakt mail@struqtures.com

se mere på
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6641309704523927552
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