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Trabajo Social

El Trabajador Social egresado de IPLACEX posee las competencias técnicas y metodologicas para integrarse a equipos
multidisciplinarios en organizaciones cuyo objetivo sea promover y resguardar el ejercicio de derechos por parte de individuos y
colectivos sociales; como el bienestar social al interior de dreas de recursos humanos.

Esté capacitado para elaborar diagndsticos sociales integrales y comprensivos de las dindmicas entre sujetos y contextos; para
proponer y desarrollar intervenciones pertinentes e innovadoras que respondan a las necesidades y los nuevos escenarios en
materia social, destacando sus roles de garante co-responsable de derechos, mediador e implementador de politicas publicas y
sociales.

En el ambito publico, el Trabajador Social podra desenvolverse en las diversas entidades que constituyen la red de proteccion
social, como servicios publicos, municipios, establecimientos educacionales, centros de salud primaria, secundaria y terciaria,
entre otros.

En contexto privado y de la sociedad civil, podré desarrollar sus funciones en oficinas de bienestar y RR.HH, fundaciones,

corporaciones y ONGs que ejecuten programas y/o proyectos orientados a favorecer el ejercicio ciudadano y el mejoramiento de
la calidad de vida de personas, familias, grupos y comunidades.

Reconocimiento de Experiencia Laboral

Para personas que acrediten experiencia laboral en funciones de desarrollo de procesos de intervencion en individuos y/o
colectivos, que respondan a las necesidades y contexto actuales en base a la legislacion vigente.

Es una alternativa de convalidacion via reconocimiento de aprendizajes previos (RAP’s) de un conjunto de asignaturas definidas
en el plan de estudio. Para convalidar estas asignaturas se deben rendir una serie de exdmenes de conocimientos relevantes,
durante el primer afio de la carrera de forma presencial y supervisada.

En el evento de reprobar estos exdmenes, el alumno debera cursar las asignaturas correspondientes en los periodos académicos
en que estas se impartan.

Permite convalidar hasta 4 1/2 bimestres de la carrera

Evaluaciones

Las asignaturas del plan de estudio contemplan evaluaciones parciales y un examen final que deberén ser rendidos en el Aula
Virtual de la plataforma online.

En los casos sefialados en la malla curricular, en que la evaluacion final tenga el caracter de “Examen Presencial Supervisado”,
el alumno debera concurrir en forma personal a rendir dicha evaluacién a un Centro de Evaluacién institucional, ubicado en
alguna de las oficinas o sedes del Instituto.

Requisitos

Licencia de Ensefianza Media
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Técnico en Trabajo Social

Tipo de Programa: Admision Ordinaria

Modalidad: Distancia
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Reconocimiento de aprendizajes previos

Requisito técnico

Disponer de un computador (portatil o de escritorio) que posea una
conexién a internet de a lo menos 2 Mbps, y que cuente con
aplicaciones de ofimatica, lector de archivos PDF y navegador web.
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Médulos Formativos

La malla considera mddulos, en

funcién de areas de desempefio
laboral, que permiten obtener, a lo
largo de la formacion académica,
las siguientes certificaciones:

Diplomado en Métodos Mixtos de Investigacién Social
Diplomado en Métodos de Intervencion Social

Diplomado en Gestién Social, Cultural y Comunitaria
Diplomado en Mediacién

Diplomado en Intervencién Social con Grupos Emergentes

A Diplomado en Gestion de Redes Sociales
Diplomado en Bienestar Social de las Organizaciones



Modelo Educativo

Instituto Profesional IPLACEX ha desarrollado un modelo educativo pensado en sus
estudiantes, ofreciéndoles alternativas de formacion flexibles que se ajusten a las distintas
realidades que enfrentan. El modelo educativo de IPLACEX se basa en un sistema de
desarrollo curricular estandarizado, que asegura la pertinencia de la formacién entregada
y que posibilita mayor accesibilidad. De esta manera, mediante estrategias formativas
asincronasy con mayor autonomia del alumno se proveen ambientes de aprendizaje que
favorecen experiencias efectivas de formacién, con apoyo permanente y evaluaciones
progresivas durante todo el proceso académico.

- Accesibilidad - Formacion flexible - Formaciéon pertinente
- Adaptado a las necesidades de cada estudiante

Recursos Multimedia

De acuerdo con su modelo de ensefianza y aprendizaje, IPLACEX provee un ambiente virtual, donde el estudiante
encontrara distintos recursos disefiados especialmente para hacer posible el logro de los aprendizajes. Dependiendo de
la naturaleza de cada asignatura, el alumno podra contar con:

- Recursos de lectura

- Recursos para ejercitar con evaluaciones para el aprendizaje y diferentes niveles de interaccién
- Animaciones y simuladores

- Materiales de estudio complementarios

- Recursos bibliograficos de su biblioteca virtual

Para rendir las evaluaciones supervisadas, el estudiante podra coordinar fecha y hora en la agenda electrénica de su aula
virtual o contactandose con cualquiera de las siguientes sedes o centros TEC:

Centro Tec - Arica Centro Tec - La Serena Centro Tec - Antofagasta

Q 2 Mayo N°150, Arica Q Las Rojas N°1445, la Serena Q Orlando Varas 1222, Antofagasta
Q Fono: 58 2375492 Q Fono: 512218400 Q Fono: 55 2423 400

Centro Tec - Valparaiso Centro Tec - Santiago Centro Tec - Concepcidén
Q Independencia 2112, Valparaiso Q Republica 9, Santiago Q Trinitarias 160, Concepcidén

Q Fono: 32 2543 351 Q Fono: 226119879 - 226119877 Q Fono: 412853 570

Centro Tec - Temuco Centro Tec - Puerto Montt Centro Tec - Punta Arenas
Q Claro Solar 405-409, Temuco Q Egafia 982, Puerto Montt Q Colén 529, Punta Arenas

Q Fono: 45 2463 240 Q Fono: 65 2385504 Q Fono: 612614 128

Sede Copiapé Sede Santiago Sede Talca

Q Yerbas Buenas 255 Q Compafiia 2015 Q Av. Colin 0885

Q Fono: 22 8569 431 Q Fono: 02 4812 664 Q Fono: 712613110
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