
Build a people-centric culture

Acompanhamos você em cada etapa da jornada do colaborador

contato@rankmi.com Rankmi.com
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DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL

ONBOARDING
E TREINAMENTO

CONTRATAÇÃO
E REMUNERAÇÃO

ATRAÇÃO
E SELEÇÃO RECOMENDAÇÃOSATISFAÇÃOCRESCIMENTO

O Hub de Capital Humano 
onde as pessoas vivem a
cultura organizacional

+1.5M
Usuários

8,6/10
Satisfação de Clientes

+300
Clientes

+8
Países

https://www.rankmi.com/
https://www.rankmi.com/
Mailto:contato@rankmi.com


Serviço
· Acompanhamento de People
  Analytics e Costumer Sucess.
· Suporte ao usuário final
  e administrador.
· Implementação ágil.

Tecnologia
· Experiência intuitiva e amigável.
· Plataforma personalizável.
· App Mobile para iOS e Android.
· Dados privados e criptografados
  de ponta a ponta.

Experiência
· Partner estratégico na Gestão
  de Pessoas.
· Especialistas em Desenvolvimento
  Organizacional

Investir nas pessoas é investir nos negócios

Quer uma demo?|  Rankmi.com

Build a people-centric culture

contato@rankmi.com
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ESTRATÉGIA BASEADA EM DADOS
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